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1 Tragerleitbild der Kindertagesstatte

Seit 1904 gibt es in der Pfarrei St. Nikola in Landshut einen Kindergarten, der von Anfang an
in dem von der Stadt Landshut errichteten Haus in der Feuerbachstrale untergebracht ist.
Das Gebaude ist nach wie vor Eigentum der Stadt Landshut und liegt im Stadtteil Nikola, der
sehr dicht besiedelt ist und dessen Bevoélkerung international und auch religiés, wie kulturell
stark durchwachsen ist.

Die Katholische Kirchenstiftung St. Nikola als Trager der Kindertagesstatte, bestehend aus
Kindergarten und Hort, gibt der Einrichtung das christliche Profil. Sie bietet damit allen Eltern,
die das unabhangig von Konfessions- oder Religionszugehdrigkeit wiinschen, durch
engagierte Erzieherinnen und Kinderpflegerinnen ein zeitgeméfes Angebot zur Bildung,
Erziehung, Foérderung und Betreuung der Kinder auf christlicher Grundlage an. Damit die
Kinder ihren Platz in der Gesellschaft finden, brauchen sie Verstandnis, Liebe und
Motivation. Sie wollen in ihren Fahigkeiten und Leistungen und in ihrer sprachlichen
Entwicklung gefordert und — im Hort — auch in ihren schulischen Aufgaben unterstutzt
werden. Dieser Aufgabe stellt sich die Einrichtung Kindergarten und Hort St. Nikola und

unterstitzt so die Eltern bei der Betreuung und Erziehung ihrer Kinder. Das Personal im
Kindergarten und Hort St. Nikola arbeitet dartiber hinaus auch eng mit den Schulen und
Fachstellen der Stadt Landshut zusammen und macht regelmafig von den von Fachstellen
angebotenen Fortbildungsmaglichkeiten Gebrauch. Die Kindertagestatte St. Nikola ist auch
Mitglied im Verband kath. Kindertageseinrichtungen Bayern e.V. und wird von der
Fachberatung fur Kindertagesstéatten im Caritasverband fur die Diézese Regensburg e. V.
begleitet.

Aufgrund der Situation im Nikola Viertel mit dichter Wohnbebauung, hohem
Verkehrsaufkommen und eingeschrankter Bewegungsfreiheit der Kinder wird das Erleben
von Okologischen Zusammenhangen und Naturerfahrungen fir die padagogische Arbeit in
der Einrichtung immer wichtiger. Diese Mdglichkeit bietet auch der schone eingewachsene
Garten, der von den Kindern der Einrichtung genutzt werden kann.

Das Giebelrelief am Gebaude von S. Osterrieder, das die biblische Darstellung ,Jesus
segnet die Kinder” zeigt, ist auch beispielgebend fir die Arbeit des padagogischen Personals
an und mit den Kindern. Als katholische Kindertageseinrichtung legen wir zusammen mit
unserem Fachpersonal Wert darauf, dass in der Einrichtung, im Kindergarten und Hort St.
Nikola eine Atmosphére des Wohlwollens, der gegenseitigen Wertschatzung, Freundschaft
und Né&chstenliebe und auch der Achtung voreinander herrschen. Bei den verschiedenen
Kulturen, Sprachen und Religionen die sich in der Kindertageseinrichtung unter einem Dach
zusammenfinden, ist ein harmonisches Miteinander unabdingbar.

Als Trager des Kindergartens und Hortes St. Nikola bedanken wir uns fur das Vertrauen, das
uns entgegengebracht wird und wir wiinschen uns, dass die uns anvertrauten Kinder in der
Einrichtung eine wertvolle Zeit erleben, an die sie sich spater gerne zurtickerinnern.

Kath. Kirchenstiftung St. Nikola, vertreten durch Pfarrer Msgr. Josef Thalhammer.
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2 Rahmenbedingungen der Einrichtung

Anschrift

Kindergarten und Schilerhort St. Nikola
Feuerbachstr. 2

84034 Landshut

Tel: 0871/64517

E-Mail: kita.st-nikola.landshut@bistum-regensburg.de

Im Web: www kita-hort-st-nikola.de

Trager der Einrichtung

Katholische Kirchenstiftung St. Nikola, vertreten durch
Herrn Msgr. Josef Thalhammer, Pfarrer

Nikolastr. 41

84034 Landshut

Tel: 0871/962650

Fax: 9626518

E-Mail: kita.st-nikola.landshut@bistum-regensburg.de

Leitung der Einrichtung
Leitung fur Kindergarten und Schilerhort: Frau Katrin Eder

Stellvertretende Leitung: Frau Anita Schuller

Lage/Einzugsgebiet

Der Kindergarten und der Schilerhort liegen im Stadtteil Nikola. Das Viertel ist sehr dicht
besiedelt, die Bevolkerung ist national und kulturell sehr stark gemischt.

Der Anteil von Kindern mit Migrationshintergrund ist grof3.
Grole der Einrichtung

In unserem Kindergarten haben wir 4 Gruppen mit ca. 20-25 Kindern. Der Hort hat 2
Gruppen mit ebenfalls jeweils 20-25 Kindern.

Die Betriebserlaubnis ist auf 125 ausgelegt.


mailto:st-nikola.landshut@bistum-regensburg.de

3 Gebaude und Raumlichkeiten

Der Kindergarten und Schulerhort befindet sich in einem alten, ehrwiirdigen Gebaude in der
Feuerbachstral3e 2. Die RAume des Kindergartens liegen im Erdgeschoss, der Schilerhort
ist im 1. Stock untergebracht.

Neben den einzelnen Gruppenraumen stehen den Kindern verschiedene Aktionsraume zur
Verfugung.

Der Hortkinder haben zusétzlich zu den Gruppenrdumen noch zwei weitere
Hausaufgabenrdume und einen Bauraum zur Verfigung.

Fur das Personal gibt es einen Personalraum.

Von der Stral3enseite aus nicht zu sehen, ist ein wunderschoner sehr gerdumiger Garten mit
altem Baumbestand. Die Ba&ume sorgen i_r_n Sommer fiur ausreichend Schatten, im Sommer
und Herbst kdnnen wir eigene Kirschen, Apfel und Walniisse ernten.

Fur Gartengerate steht uns ein Gartenhaus zur Verfiigung, im Hortgarten gibt es Schuppen
fur unsere Kinderfahrzeuge und Spielzeuge und eine Garage.

Raume im Kindergarten/Hort

Jede Gruppe im Kindergarten hat einen eigenen Gruppenraum, der in verschiedene
Angebotsecken eingeteilt ist. Nach Gruppen unterschiedlich, gibt es eine Bauecke,
Kuschelecke, Puppenecke, Verkleidungsecke. In den Halbtagsgruppen gibt es zuséatzlich
eine erhéhte Ebene, die immer wieder unterschiedlich genutzt werden kann.

Die Raume des Hortes werden fir die Teilgruppen des Kindergartens am Vormittag fur die
Deutsch Vorkurse genutzt.



4 Gruppen im Kindergarten / Hort
Im Kindergarten gibt es insgesamt 4 Gruppen.

2 Ganztagesgruppen und 2Halbtagesgruppen.

Alle Gruppen sind vom Alter her gemischt von 3 - 6 Jahren.

Im Hort gibt es 2 Gruppen

Wahrend der Schulferien kénnen die Hortkinder an den von ihnen gebuchten Tagen, die
Einrichtung besuchen.

Unsere Hortkinder besuchen hauptséchlich die Grundschule St. Nikola. Vereinzelt haben wir
auch Schiler vom Férderzentrum an der Kalcherstral3e.



4.1 Gruppen im Kindergarten
4.1.1 Sonnengruppe

7.00 - 14.00 Uhr

Barbara Post

Karina Saiko




4.1.2 Regenbogengruppe

7.00 - 14.00 Uhr

Regina Ottenbacher

Lilla Simonyi- Kukuczka
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4.1.3 Wolkengruppe

7.00 - 16.30 Uhr
Anita Schuller
Christina Feller

Barbara Maresch

In der Wolkengruppe wird ein i-Platz angeboten.
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4.1.4 Sternengruppe

7.30 - 16.30 Uhr

Tatjana Rudnitski
Natalie Rudnitski

T vb"r’gw




4.2 Gruppen im Hort
4.2.1 Jupitergruppe und Saturngruppe

11.30 - 16.45 Uhr

Julia Eder
Anna Tocarczyk

Zinaida Trybuts

Jasmin Stefani




5 Unsere Offnungszeiten und SchlieRtage

Das Kinderhaus hat taglich ab 7.00 Uhr — 16.30 / 16.45 Uhr geoffnet.

In der Zeit von 7.00 Uhr bis 7.30 Uhr werden die Kinder in einer Gruppe gesammelt, ebenso
von 16.30 - 16.45 Uhr.

Die Eltern melden bei der Einschreibung ihren zeitlichen Bedarf, wir versuchen dem zu
entsprechen.

Unsere Kernzeit ist im Kindergarten von 8.00 Uhr — 13.00 Uhr,
im Hort von 13.00 Uhr — 16.00 Uhr.

Schliel3tage

In der Regel hat unser Kinderhaus 23 - 25 Tage im Jahr geschlossen. Wir orientieren uns
dabei an den Schulferien.

Far die Planung der Eltern geben wir am Anfang des Jahres einen Ferienplan heraus.

Der jeweilige gultige Ferienplan wird jahrlich gesondert ausgegeben.
Hinzu kommen Schliel3tage fur Team-Fortbildungen.

Die Schlie3zeiten werden jedes Jahr neu festgelegt.
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6 Personal
Unser Team besteht aus 15 Mitarbeiterinnen, 9 Erzieherinnen und 6 Kinderpflegerinnen.

In jeder Gruppe arbeiten 2-3 padagogische Kréfte, eine Erzieherin sowohl auch eine
Kinderpflegerin zusammen.

Unterstutzt wird unser Team noch durch verschiedene Praktikanten, die unterschiedlich
lange bei uns sind.

Lehrerinnen der Grundschule St. Nikola kommen zu uns in den Kindergarten um die
Vorkurse Deutsch (D 240) von Schulseite abzuhalten.
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7 Gesetzliche Vorgaben, rechtlicher Auftrag

Unsere rechtlichen Auftrage: Bildung, Erziehung, Betreuung und Kinderschutz
gesetzliche Vorgaben

Wir orientieren uns an folgenden Rechtsgrundlagen:

UN-KRK; Art 28
Die Vertragsstaaten erkennen das Recht des Kindes auf Bildung an

SGB VI
8§22 Grundgesetze der Férderung

Tageseinrichtungen fur Kinder sollen

1. Die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit fordern
2. Die Erziehung und Bildung in der Familie unterstiitzen und erganzen
3. Den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung besser miteinander
vereinbaren zu kdnnen.
Der Forderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes und bezieht
sich auf soziale, emotionale, korperliche und geistige Entwicklung des Kindes.

Er schlie3t die Vermittlung orientierender Werte und Regeln ein.

Die Foérderung soll sich im Alters- und Entwicklungsstand, den sprachlichen und sonstigen
Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie den Interessen und Bedurfnissen des einzelnen
Kindes orientieren und seine ethnische Herkunft berlicksichtigen.

88a Schutzauftrag bei Kindeswohlgeféahrdung

IN Vereinbarungen mit den Tragern von Einrichtungen, die Leistungen nach diesem Buch
erbringen, ist sicherzustellen, dass

1. Deren Fachkrafte bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fir die Gefahrdung
eines von ihnen betreuten Kindes... eine Gefahrdungseinschatzung vorzunehmen,
2. Beider Gefahrdungseinschéatzung eine insoweit erfahrene Fachkraft beratend
hinzugezogen wird sowie
3. Die Erziehungsberechtigten sowie... das Kind in die Gefahrdungseinschatzung
einbezogen werden, soweit hierdurch der wirksame Schutz des Kindes...nicht in
Frage gestellt wird.
In der Vereinbarung ist neben den Kriterien fir die Qualifikation der beratend
hinzuzuziehenden insoweit erfahrenen Fachkraft insbesondere die Verpflichtung
aufzunehmen, dass die Fachkréfte, der Trager bei den Erziehungsberechtigten auf die

12



Inanspruchnahme von Hilfen hinwirken, wenn sie diese fir erforderlich halten und das
Jugendamt informieren, falls die Gefahrdung nicht anders abgewendet werden kann.

BayKiBiG

Art. 10 Auftrag zur Bildung, Erziehung und Betreuung in Kindertageseinrichtungen

Kindertageseinrichtungen bieten jedem einzelnen Kind vielfaltige und
entwicklungsangemessene Bildung- und Erfahrungsmaoglichkeiten, um beste Bildungs- und
Entwicklungschancen zu gewabhrleisten, Entwicklungsrisiken friihzeitig entgegenzuwirken
sowie zur Integration zu beféhigen.

Art.9b Kinderschutz

Der Kindergarten und Schulerhort hat ein eigenes Schutzkonzept fir die Einrichtung
entwickelt.

13



8 Rechtsgrundlagen

Rechtsgrundlagen
AV BayKiBiG
§ 14 Aufgaben des padagogischen Personals und des Tragers

Der Trager hat dafirr zu sorgen, dass das padagogische Personal sich zur Erfullung der
Bildungs- und Erziehungsaufgaben an den Inhalten des Bayrischen Bildungs- und
Erziehungsplanes, der Handreichung Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in den
ersten drei Lebensjahren und der Bayrischen Leitlinien fur die Bildung und Erziehung von
Kindern bis zum Ende der Grundschulzeit orientiert.

Curriculare Grundlagen

Die BayBL liefern die Grundlage fur die Umsetzung und Weiterentwicklung des BEP als auch
des Lehrplans fur die Bayrische Grundschule.

Die Leitlinien sind ein gemeinsamer Orientierungs- und Bezugsrahmen fur alle
auBerfamiliaren Bildungsorte.

BayBEP
Der Plan als Orientierungsrahmen — Handlungsanleitung zur AVBayKiBiG.

Im Mittelpunkt stehen die Bildungsbediirfnisse, die Kinder bis zur Einschulung fir ihre
optimale Entwicklung haben. Auf dieser Basis sind in der AVBayKiBiG im ersten Abschnitt
Bildungs- und Erziehungsziele formuliert. Inre Beachtung ist verbindlich.

Zielsetzung des BEP ist es, den Tragern und dem padagogischen Personal einen
Orientierungsrahmen und Anregungen an die Hand zu geben, wie sie diese normierten
Bildungs- und Erziehungsziele bestmdglich umsetzen kénnen.

Rechtstrager

Der Rechtstrager des Kindergartens/Hort ist die Katholische Kirchenstiftung St. Nikola,
vertreten durch Herrn Msgr. Josef Thalhammer, Pfarrer.

Fiur Belange des Gebaudes und des Aul3engeléandes ist die Stadt Landshut als Eigentiimer
verantwortlich.
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Bei Personalangelegenheiten, Ausstattungsanschaffungen, wichtigen padagogischen
Anliegen, Reparaturen und Erneuerung von Haus und Garten, entscheidet die
Kirchenverwaltung. Als Tragervertreterinnen und als Bindeglied zwischen Kirchenverwaltung
und Kiga/Hort fungieren Frau Lechinger und Frau Reindl.

9 Anmeldung

Kinder kénnen bei uns nach vorheriger Terminvereinbarung ganzjahrig bei Frau Eder
angemeldet werden.

Bevorzugt nehmen wir Anmeldungen Uber unsere Website entgegen.
www.kita-hort-st-nikola.de

Bei Bedarf konnen die Kinder auch vor Ort und nach Terminvereinbarung angemeldet
werden.

Aufnahmekriterien:
- bevorzugt Kinder aus unserem Sprengel
- altere Kinder vor Jiingeren

- Geschwisterkinder

Padagogische Kernzeit:
Unsere Kernzeit ist von: 8.00 Uhr — 13.00 Uhr im Kindergarten
13.00 Uhr —16.00 Uhr im Hort

Wahrend dieser Zeit sollten die Kinder nur in Ausnahmefallen abgeholt werden.
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10 Elternbeitrage

Die Benutzungsgebihren des Kindergartens und Hortes kdnnen sie gesondert aus der
aktuellen Preisliste ab 01.01.2024 entnehmen.

Kindergarten:

Buchungszeit Grundbetrag Spielgeld Kita-Zuschuss Beitrag Eltern

5-6 Std 135,00 € 15,00 € -100,00 € 50,00 €
6—7 Std 146,00 € 15,00 € -100,00 € 61,00 €
7-8 Std 158,00 € 15,00 € -100,00 € 73,00 €
8-9 Std 172,00 € 15,00 € -100,00 € 87,00 €
9-10 Std 185,00 € 15,00 € -100,00 € 100,00 €

Zuzuglich Mittagessen in der Wolken- und Sternengruppe: 121,00 €
Der August bleibt ohne Abbuchung

Hort:

Buchungszeit Grundbetrag Spielgeld Beitrag

3-4 S 120,00 € 17,00 € 137,00 €
4 -5 Std 132,00 € 17,00 € 149,00 €
5-6 Std 143,00 € 17,00 € 160,00 €
6-—7 Std 154,00 € 17,00 € 171,00 €
7-8 Std 165,00 € 17,00 € 182,00 €
8-9 Std 176,00 € 17,00 € 193,00 €
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Zuzuglich Mittagessen: 126,00 €

Der August bleibt ohne Abbuchung

Ferienbuchungen werden gesondert berechnet.

Ab 01.01.2024 sind alle vorangegangenen Benutzungsgebuhren von Hort und Kindergarten
ungultig.

Die Gebuhrenordnung ab 01.01.2024 ist gultig, bis der Trager eine neue beschlieft.
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11 Konzeption der Einrichtung

In der Einrichtungskonzeption werden die Umsetzung und Ausfihrung des bayerischen
Bildungs- und Erziehungsplanes festgeschrieben. Da sich dieser Prozess der Ausfihrung im
stetigen Wandel befindet, wird die Konzeption jedes Jahr auf ihre Richtigkeit und Aktualitat
hin Gberpruft. Dinge, die sich tberlebt haben, neue Aspekte, die vorher gemeinsam
festgelegt wurden, werden hinzugefiigt. Die Konzeption, die Arbeitsgrundlage des
padagogischen Personals, fir neu eingestelltes Personal dient es zur Orientierung und fur
die Eltern zur Information unserer padagogischen Arbeit.

Die Konzeption kann jederzeit eingesehen werden.

12 Unser Bild vom Kind / Rolle der Erzieherin

Wir sehen das Kind als eine eigenstandige Personlichkeit, das neugierig auf die Welt zugeht
um mit Begeisterung und Erkundungswillen die Welt zu erobern. Jedes Kind hat seinen
eigenen Entwicklungsstand und Rhythmus. Jedes Kind ist einzigartig in seiner Entwicklung,
seinen Anlagen, seinen kulturellen und sozialen Hintergrinden.

Zu beobachten und zu erkennen wo das Kind steht, was seine momentanen Interessen sind,
was es braucht um sich auf seine nachste Entwicklungsstufe zu begeben, sehen wir als
unsere Aufgabe.

Ebenso sehen wir es als sehr wichtig an, dass unsere Kinder Verlasslichkeit, Zuwendung,
sinnvolle Regeln und Grenzen erfahren und sich als Teil einer Gemeinschaft sehen, die
zusammen gestaltet werden kann.

Wir stehen mit den Kindern im Dialog und ermuntern sie individuell sich Situationen mit ihren
Starken und Schwéchen zu stellen. Wir sehen uns als Begleiter, verlasslichen Unterstutzer
des Kindes. Wir fordern die Eigenaktivitat und Selbstgestaltung des Kindes, achten auf sein
Wohlbefinden und stéarken seine Selbstwirksamkeit.

Wir sind fur die Kinder ein Gegenlber auf das sie sich verlassen kénnen.

Fir Kinder, die erst nach Deutschland gekommen sind, wollen wir ein Stlick ,Heimat“ geben
und ihnen Geborgenheit und Bestandigkeit vermitteln.
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13 Unsere Ziele

die Starkung kindlicher Autonomie, sozialer Mitverantwortung und gesundem
Selbstwertgefuhl

- Foérderung des individuellen Entwicklungsprozesses

- Erfahrung von Zuwendung, Liebe, sinnvollen Grenzen und Regeln

- Heimat zu geben fir Kinder aus anderen Landern und Kulturen

- Starkung des Umgangs mit Veranderungen und Belastungen

- Forderung eines sozial fahigen, verantwortungsbewussten Menschen der sich in der
Gemeinschaft zurechtfindet und einbringt

- Ganzheitliche Férderung des Kindes, zum Wohl von Korper, Geist und Seele

- Wertschéatzung und Toleranz verschiedener Kulturen und Sprachen

- Erarbeiten demokratischer, partizipatorischer Grundlagen

- Intensive Sprachférderung

14 Unser Leitbild

Unsere Einrichtung bietet umfassende Betreuung, Erziehung und Bildung an. Als katholische
Familienerganzende Einrichtung schaffen wir eine Atmosphére des Wohlwollens, der
gegenseitigen Wertschatzung und achten die verschiedenen Kulturen und Sprachen.

Gerade fur unsere Familien mit Migrationshintergrund ist es wichtig, eine Atmosphéare des
Vertrauens und der Orientierung zu schaffen.

Wir geben Orientierung

Wir sind Vertrauensperson

Wir vermitteln Werte

Wir ermdglichen ganzheitliche Bildung und Erziehung
Wir bieten Spiel - und Erfahrungsraume an

Wir ermdglichen Kontakte nach innen und aul3en

Wir unterstlitzen und ergéanzen die Erziehung der Eltern
Wir haben Achtung voreinander

L 2 R
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15 Unsere Rolle als Padagoginnen

Unsere Rolle ist in erster Linie gekennzeichnet durch einfihlsame Zuwendung. Die Vielfalt

der Kulturen mit ihren Sprachen, den unterschiedlichen Temperamenten und
Verhaltensweisen so zu belassen und trotzdem einen gemeinsamen Nenner im Umgang
miteinander zu finden, ist fir uns ein groRes Ziel.

16 Unser Verstandnis von Bildung / KO-
Konstruktion

Bildung ist sowohl ein individueller als auch ein sozialer Prozess.

Lernen ist Interaktion, Kooperation und Kommunikation ist der Schlissel fur hohe
Bildungsqualitat. Zukunftsfahige Bildungskonzepte beruhen auf Lernformen, die das Von-
und Miteinanderlernen (Ko-Konstruktion) in den Mittelpunkt stellen. In Ko-konstruktiven
Prozessen lernen Kinder, wie man untereinander und gemeinsam mit Erwachsenen in einer
Lerngemeinschaft Probleme l6st, Bedeutungen und das Versténdnis von Dingen und
Prozessen teilt, diskutiert und verhandelt.

Der Prozess der Ko-Konstruktion tragt entscheidend dazu bei, dass das Kind Achtung
gegenuber individuellen Unterschieden bzgl. Herkunft, Geschlecht oder kdrperlicher
Beeintrachtigung entwickelt, denn es lernt, dass es verschiedene Wege gibt, sich
auszudricken, die Welt wahrzunehmen und zu erleben. Das Kind lernt auch die Sichtweisen
der anderen zu verstehen, zu respektieren und sie wertzuschéatzen.

Kinder konstruieren ihr Weltverstandnis durch den Austausch mit anderen. In dieser
Auseinandersetzung und Aushandlung konstruieren sie Bedeutung und Sinn und entwickeln
ihr eigenes Weltbild.

Bildung und Lernen findet somit im Rahmen kooperativer und kommunikativer
Alltagshandlungen und Bildungsaktivitaten statt, an denen Kinder und Erwachsene
gleichermal3en aktiv beteiligt sind. Im Vordergrund steht das gemeinsame Erforschen.

Die Steuerungsverantwortung liegt bei den Erwachsenen.

Wenn Erwachsene mit Kindern oder Kinder untereinander eine lernende Gemeinschaft
bilden, entstehen Ko-konstruktive Prozesse.

Ko-konstruktion als padagogischer Ansatz heif3t, dass Lernen durch Zusammenarbeit
stattfindet, also von Fachkraften und Kindern gemeinsam Ko-konstruiert wird.

Der Schlissel dieses Ansatzes ist die soziale Interaktion.

Bei uns in der Einrichtung wird Handeln in ko-konstruktiven Prozessen erschwert durch den
Mangel an Kommunikationsféhigkeit vieler Kinder.
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17 Scaffolding

(Gerustbau) Zone der nachsten Entwicklung

Wood und Kollegen wiesen nach, dass Kinder effektiver lernen und Losungswege besser
verinnerlichen, wenn sie mit Aufgaben konfrontiert sind, die sie zunéchst nur in
Zusammenarbeit mit kompetenten Erwachsenen bewéltigen kénnen. Entscheidend ist beim
Scaffolding die Unterstitzung der Erwachsenen, die Kinder in die Lage versetzt, eine
Aufgabe erfolgreich zu meistern, welche sie ohne deren Mithilfe nicht hatten bewaltigen
kénnen. Due Erwachsene Person begleitet das Kind durch die ,Zone der nachsten
Entwicklung® und auf ein neues Entwicklungsniveau, indem sie ihm zur Unterstiitzung ein
Gerdst baut.

Beim Scaffolding tbernimmt sie Erwachsene Person die Rolle des aktiven Teilnehmers und
,Gerustbauers®.

18 Unser Team

Alle am Geschehen im Kindergarten/Schilerhort beteiligten Fachkrafte arbeiten nach
Absprachen und Vorgaben, die in 14-tagig stattfindenden Team - Sitzungen beschlossen
werden.

Jeden 2. Montag um 16.30 Uhr treffen sich alle Erzieherinnen und Kinderpflegerinnen des
Kindergartens und Hortes um gemeinsam die kommenden Vorhaben und Anliegen zu
besprechen oder auch um sich mit bestimmten Themen (z.B. Konzeption, Fallbeispiele)
eingehend auseinander zu setzen.

19 Aufgaben des padagogischen Personals

Jede Mitarbeiterin ist ein Teil des Teams und bringt ihre Personlichkeit, ihre Ideen und
Vorschlage aktiv in die paddagogische Arbeit mit ein. Das padagogische Personal in den
einzelnen Gruppen verantwortet die Bildungs- und Erziehungsarbeit im Rahmen der
Konzeption und gegeniber der Leiterin.
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20 Aufgabenverteilung

In den 14-tdgigen Team-Sitzungen werden organisatorische und padagogische Aufgaben
geklart und besprochen. Wir erarbeiten Themen des padagogischen Alltags, wir diskutieren
dartber, werten aus und beschlieBen neu nach dem demokratischen Prinzip. Der gefasste
Beschluss ist fur alle Mitarbeiterinnen verbindlich.

Des Weiteren vergeben wir zu Beginn des Kindergarten - bzw. Schuljahres festgelegte
Aufgaben innerhalb des Teams. Die ibernommenen Aufgaben werden eigenstandig,
verantwortungsvoll und termingerecht erfillt. Die Starken und Interessen der padagogischen
Mitarbeiterin werden mit einbezogen und eingesetzt.

21 Fortbildungen

Die Voraussetzung, um die padagogische Qualitat zu sichern und weiterzuentwickeln, ist die
regelmafige Teilnahme an internen und externen Fortbildungen. Unser Trager gewahrt pro
Jahr bis zu 5 Fortbildungstage. Auch das regelmafi3ige Lesen von Fachliteratur tragt dazu
bei, padagogisch auf dem Laufenden zu bleiben.

22 Einfihrung neuer Mitarbeiter/innen

Unsere Konzeption ist die Grundlage fir unsere padagogische Arbeit. Bei Einfihrung neuer
Mitarbeiterinnen hilft sie bei der Orientierung und dient zur ersten Information.
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23 Team Selbstverstandnis, padagogische
Haltung / Sprachkita

Das Team unserer Einrichtung ist von christlicher Grundhaltung gepréagt.

Offenheit, bei uns vor allem gegenuber fremden Kulturen, Sprachen und Religionen sind bei
uns wichtige Eckpfeiler unserer Arbeit. Wir bieten den Kindern und den Eltern einen
friedlichen Ort, der von gegenseitiger Achtung und Akzeptanz gepréagt ist. Wir legen Wert auf
eine freundliche, warme Atmosphére in der die Kinder sich wohl, sicher und geborgen fuhlen.
Wir pflegen einen partnerschaftlichen und respektvollen Umgang mit allen Kindern und
Eltern.

Wertschétzung und Vertrauen sehen wir als wesentliche Voraussetzung fur eine gelingende
Bildungs- und Erziehungspartnerschaft.

Wir suchen und pflegen den personlichen Kontakt zu den Eltern, wir schaffen Moglichkeiten
der Begegnung und des Austauschs, auch zum Ubersetzen und Dolmetschen. Wir nutzen
die sprachliche Vielfalt in unserer Einrichtung um den Eltern zu helfen, sich zurechtzufinden.
Eltern mit gleicher Muttersprache Ubersetzen fir Eltern, und geben Hilfestellung bei Neuem.
Wir beraten in Erziehungsfragen, aber auch in Belangen des taglichen Lebens.

Grundlage fir die padagogische Arbeit ist eine konstruktive Auseinandersetzung im Team.
Beschlusse die im Team gefasst werden, sind fur alle Mitarbeiterinnen verbindlich. Reflexion
ist ein wichtiger Baustein unserer Arbeit.

Unser Ziel besteht darin, die Qualitat unserer Arbeit zu sichern, weiterzuentwickeln und auf
verandernde Anforderungen, angemessen reagieren zu kénnen.
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24 Padagogische Qualitatsbegleitung, PQB

Unsere Einrichtung hat von Januar 2016 bis August 2020, am Modellversuch PQB, teil-
genommen.

In Zusammenarbeit mit dem Stadtjugendamt, Frau Nathalie Go6tz, anschlieRend Frau Monika
Huber besuchten Sie die Einrichtung in regelmafiigen Abstéanden und begleiteten die
initierten Prozesse.

Der Modellversuch wurde von einer Arbeitsgruppe des IFP wissenschaftlich begleitet.

Erklartes Ziel des Modellversuches ist es, in Bayern, ein effektives und Trager
Ubergreifendes Unterstitzungssystem zur Qualitdtsentwicklung und - Sicherung in unserem
Kindergarten dauerhaft zu etablieren. In diesem Beratungsprozess wird das Team begleitet,
unterstitzt und beraten. Es werden Frage- und Themenstellungen des Teams aufgegriffen,
die Beratung erfolgt I6sungs- und ressourcenorientiert mit dem Fokus auf
Interaktionsqualitét.

25 Bundesprogramm Sprachkita

Von Januar 2018 bis einschlief3lich August 2020 nahmen wir am Bundesprogramm ,Sprach —
Kitas — weil Sprache der Schllssel zur Welt ist* teil.

Frau Klesius beriet, schulte und begleitete die Kolleginnen zu den Themen Sprache,
Inklusion und Arbeit mit den Familien.

Das Bundesprogramm wurde Ende August mit dem Ausscheiden von Frau Klesius vorerst
beendet.
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26 Tagesablauf im Kindergarten

Padagogische Kernzeit im Kindergarten: 8.00 Uhr — 13.00 Uhr

In dieser Zeit finden verschiedene padagogische Aktivitaten statt.

7.00 - 8.00 Uhr

8.30 - 9.00 Uhr

9.00 - 12.00 Uhr

11.00 - 14.00 Uhr

13.00 — 16.30 Uhr

Bringzeit

Freispielzeit

Morgenkreis

gezielte padagogische Angebote
Freispielzeit
gleitende/feste Brotzeit

Stuhlkreis

Mittagessen
Freispielzeit
Schlafenszeit

Gartenspielzeit

Abholzeit
Freispielzeit

Gartenspielzeit

Jede Gruppe hat einen individuellen Tagesablauf
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27 Tagesablauf im Hort

Padagogische Kernzeit im Hort: 13.00 - 16.00 Uhr

11.30 - 13.15 Uhr Kinder kommen von der Schule / Freispielzeit
12.00 - 13.15 Uhr Essemszeiten fir die Kinder
Ab 14.00 Uhr Hausaufgaben (max. 1 Std.) — Kinder kdnnen

freiwillig 45 Min. langer Hausaufgaben machen.

Nach den Hausaufgaben beginnt fir alle Kinder die Freispielzeit in den offenen Bereichen
(Garten, Turnraum, Gang und Bauraum)

Ab 15.30 Uhr gehen alle Kinder in den Garten

15.50 Uhr Aufraumzeit im Garten

16.00 Uhr —16.30 Uhr Abholzeit im Hort

Die Hausaufgaben sollen nicht l[anger als 60 Minuten pro Tag dauern!

Hausaufgabenbegleitung:

Unsere Kinder, das padagogische Personal und auch die Eltern legen viel Wert auf
selbstandiges Lernen und verantwortungsbewusste Erledigung der Hausaufgaben.

Die Zeitangaben fur die Hausaufgaben richten sich danach, was die Kinder aufhaben, wieviel
Zeit jeder Einzelne fiur das Erledigen der Hausaufgaben braucht. Jeder kann seinem Tempo
entsprechend die Hausaufgaben erledigen. Wir sprechen mit den Kindern tber lhre
Aufgaben, unterstltzen, erklaren, ermuntern und loben sie.

Wir achten auf eine gute Atmosphére bei den Hausaufgaben, gutes Licht, regelmafiges
Luften und Ruhe im Gruppenraum.
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28 Der Alltag im Kindergarten

Die Kinder erleben in unserer Einrichtung eine immer wiederkehrende RegelmaRigkeit.
Diese Routine soll den Kindern helfen, Sicherheit zu bekommen, sie kdnnen sich einen Tag
immer mehr selbst vorstellen. Sie lernen zeitliche Ablaufe kennen, und sich in der
Gesamtgruppe, aber auch in der Kleingruppe mit anderen, oder auch mit sich alleine zu
beschaftigen. Sie machen dabei ganz unterschiedliche Erfahrungen, wie z.B. sich in die
Gruppe einzufiigen, sich zurtickzuhalten, aber auch im Mittelpunkt zu stehen, selbstandig
Entscheidungen zu treffen, die eigene Meinung zu vertreten, sowie grof3e und kleine Erfolge
beim Begreifen und Verstehen der Welt zu erleben.

Fur alle Kinder schafft diese RegelméaRigkeit Sicherheit und Geborgenheit.

Wichtige Eckpfeiler in unserem Tagesablauf

28.1 Bringzeit / Abholzeit

Von 7.00 - 8.00 Uhr kénnen die Kinder gebracht werden. Die Eltern haben % Stunde je nach
Buchung Zeit, ihre Kinder zu bringen und auch abzuholen.

Um der Aufsichtsplicht Folge zu leisten, Ubergeben die Eltern ihr/e Kind/er personlich beim
padagogischen Personal ab, das die Kinder mit Blickkontakt und freundlichen Worten
begrufdt. Wir achten alle auf einen héflichen und freundlichen Umgangston.

Beim Abholen sollten sich die Kinder persdnlich beim péd.Personal verabschieden.

28.2 Aufsichtspflicht

Die Aufsichtspflicht beginnt, wenn die Eltern ihr/e Kind/er bringen bzw. dem zustandigen
padagogischen Personal Gbergeben wird.

Die Aufsichtspflicht endet, wenn das Kind von den Eltern abgeholt wird und sich personlich
beim jeweiligen padagogischen Personal verabschiedet hat.

Wie die Aufsichtspflicht praktisch ausgetibt werden muss, hangt von vielen Faktoren ab.

- Klaren, wer wann Aufsichts- pflichtig ist z.B. im Garten (von der jew. Aufsichtsperson)

- Klaren, wer die Verantwortung tragt

- Konkrete Absprachen treffen

- Klaren, welche padagogischen Uberlegungen die Planung bestimmen

- Mogliche Gefahren einer geplanten Aktion, z.B. mit dem Bus in die Stadt fahren
berticksichtigen

- Klaren, ob die Erzieherin jederzeit den Uberblick tiber das Geschehen hat.
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28.3 In der Garderobe

- Die Kinder ziehen sich selbsténdig an und aus, soweit es lhnen méglich ist.

- Sie hangen Ihre Sachen an den dafir vorgesehenen Platz mit ihrem personlichen
Zeichen.

- Wenn die Kinder Hilfe bendétigen, fragen sie das pad. Personal um Hilfestellung

- Die Kinder helfen sich gegenseitig

28.4 Freispiel

In der Freispielzeit diurfen die Kinder frei wahlen, mit wem, wo und was sie spielen.

AuRerdem konnen sie den Verlauf, die Spieldauer und Intensitat im Rahmen der
vorgegebenen Zeit selbst bestimmen. Uns ist wichtig, dass den Kindern ein vielfaltiges
Spielangebot zur Verfligung steht, wodurch sie verschiedene Spiel - und Lernerfahrungen
machen und sich weiterentwickeln kénnen.

- gemeinsames Spielen lernen

- Selbstkompetenz entwickeln

- Ausdauer, Konzentration, Kreativitat entwickeln und erweitern

- Selbstwirksamkeit erfahren,

- Sozialkompetenz entwickeln

- Erlernen von Toleranz, Rucksicht, Akzeptanz, Offenheit

- Sachkompetenz gewinnen - wie geh ich mit Materialien z.B. Blichern um
- Frustrationstoleranz wird geubt

- Freundschaften werden geschlossen

28.5 Bedeutung von Spielen

Das Spiel ist die ureigenste Ausdrucksform des Kindes. Von Anfang an setzt sich das Kind
Uber das Spiel mit der Umwelt auseinander. Es spielt durch das Spielen die Lebenswelt in
verschiedenen Bereichen nach, Alltagseindriicke kénnen so verarbeitet werden, das Kind
macht sich die Welt handhabbar. Spiel und Lebenswelt sind damit eng miteinander verknupft,
es hilft dem Kind in die Welt hineinzuwachsen.
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28.6 Morgenkreis

Der Morgenkreis beinhaltet sowohl einen festen Rahmen als auch flexible Teile.

Der feste Rahmen, wie Begruf3ung, Einteilen der Spielbereiche usw. dient der Orientierung
und gibt den Kindern Sicherheit und Geborgenheit. Flexible Teile wie das Singen
verschiedener Morgenlieder, das Zahlen der anwesenden Kinder, das Besprechen der
Wochentage oder des Wetters, das Erzahlen von Erlebnissen oder die Fingerspiele sorgen
far Spal3, Freude und eine positive Einstimmung in den Tag. Im Morgenkreis lassen wir die
Kinder erzahlen, wir geben einen Uberblick iiber geplante Aktivitaten.

28.7 Brotzeit

Die Brotzeit gestaltet sich in den einzelnen Gruppen unterschiedlich. Wir haben gleitende,
aber auch feste Brotzeit.

Im Rahmen der Freispielzeit ist die gleitende Brotzeit ein fester Bestandteil des
Tagesablaufs. Die Kinder entscheiden selbst, wann sie ihre mitgebrachte Brotzeit essen
wollen. Manche Kinder beginnen schon am Morgen, da sie zu Hause nicht gefriihstickt
haben, andere haben erst spater Hunger. Manche Kinder muss man auch an das Essen
erinnern, da sie durch das Spiel so abgelenkt sind, dass sie es vergessen wirden. In den
Gruppen gibt es feste Brotzeittische, die Kinder holen sich einen Teller und ihre Flasche,
nehmen sich ihre Brotzeit aus der Tasche und setzen sich, alleine oder auch mit einem
Freund an den Tisch.

Nach dem Essen raumen die Kinder selbsténdig den Teller und ihre Tasche auf, gehen
anschlieRend Hande waschen.

Beim Essen achten wir auch auf Tischsitten, Ruhe und eine entspannte Atmosphare.

Wir winschen und von den Eltern vorwiegend gesunde Brotzeit. Gelegentlich durfen die
Kinder eine kleine Nachspeise mitbringen.

Falls ein Kind nur stile Sachen mitbringt, bitten wir die Eltern um Alternativen.
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29 EU — Obst und Gemuseprogramm
Seit Februar 2015 nehmen wir am Schulobstprogramm der EU teil.

Wir werden dafrr von der Héhenberger Biokiste 1mal pro Woche mit Obst und Gemise in
Bioqualitat beliefert.

Ab Februar 2018 erhalten wir zusétzlich kostenlos Milch und Milchprodukte.

30 Mittagessen
Seit Februar 2015 nehmen wir am Schulobstprogramm der EU teil.

Wir werden dafir von der Hohenberger Biokiste 1mal pro Woche mit Obst und Gemuse in
Bioqualitat beliefert.

Ab Februar 2018 erhalten wir zusatzlich kostenlos Milch und Milchprodukte.

31 Mittagsschlaf

Kinder mit einem langen Kindergartentag haben die Moglichkeit einen Mittagsschlaf zu
halten. Wer zum Schlafen gehen darf/soll, entscheiden die Eltern nach Absprache mit der
Erzieherin. Auch Kinder, die sehr mude sind und ihnen das Bedurfnis nach Schlaf
anzusehen ist, durfen ebenfalls schlafen gehen.

Die Kinder gehen vor dem Schlafen auf die Toilette, und richten anschlie3end ihr Bett im
Schlafraum her. Die Kinder nehmen ihr Bettzeug und ihr Kuscheltier, jeder hat ein eigenes
Kopfkissen und eine eigene Zudecke und richten sich ihre Bettchen her.

Die Aufsichtskraft sorgt fir eine entspannte Atmosphére, es lauft leise Entspannungsmusik.

Der Raum wird abgedunkelt. Eine Mitarbeiterin bleibt als Aufsichtsperson bei den Kindern.

Die Kinder durfen 1 Stunde schlafen, danach werden sie geweckt.
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32 Regeln

Regeln sind verbindliche Richtlinien in unserem Haus, auf der Basis von Werten und Normen
erstellt. Sie erleichtern das Zusammenleben und sollten sinnvoll und méglichst positiv
formuliert sein.

Beispiele fur Regeln: wir gehen freundlich miteinander um
wir lassen den anderen ausreden
wir helfen uns gegenseitig
wir gehen im Flur
wir sind hoflich

wir gehen sorgsam mit unseren Sachen um

Mit den Hort Kindern werden die Regeln soweit mdglich in gemeinsamen Kinderkonferenzen
erarbeitet und festgelegt. Auch im Kindergarten werden Regeln mit den Kindern erarbeitet, je
nach Verstandnis kommen jedoch auch viele Impulse von Seiten der Erwachsenen.

Wir Uberprufen unsere Regeln immer wieder auf ihren Sinn, sie werden ggf. beibehalten,
weiterentwickelt oder auch abgeschafft.

33 Rituale

Rituale sind regelmaRig wiederkehrende sinnhafte Handlungen. Sie vereinfachen das
Handeln in immer wiederkehrenden Situationen und geben dadurch Handlungssicherheit,
strukturieren soziale Prozesse und geben ein Gefuhl der Zusammengehdrigkeit. Rituale
helfen in Ubergangsphasen oder auch in Krisen.

Rituale haben verschieden Funktionen:

- Das immer Wiederkehrende gibt Sicherheit

- Rituale setzen Grenzen - alles, was regelmalfig wiederkehrt, akzeptieren Kinder leichter

- Rituale helfen Kindern, einen Zeitraum zu strukturieren. Kinder lernen so, besser mit der
Zeit umzugehen.

- Rituale helfen, besser mit Angsten umzugehen

Rituale geben unseren Kindern Halt und Sicherheit, z.B. im Morgenkreis. Die Kinder
erkennen anhand von Symbolen, welches Angebot heute stattfindet.

Geburtstagsfeier: die Feiern laufen in jeder Gruppe nach einem bestimmten Ritual ab. So
koénnen sich die Kinder auf Bekanntes und Schénes freuen
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34 Inklusion

Unter inklusiver Bildung versteht man das gemeinsame Leben und Lernen von Menschen
mit Behinderungen und Menschen ohne Behinderungen.

Sie beschreibt den Ansatz, der im Wesentlichen auf der Wertschatzung der Vielfalt beruht.

Inklusion beinhaltet eine grundlegende Anerkennung der Unterschiede als auch
Gemeinsamkeiten aller Kinder und Jugendlichen.

35 Geschlechter sensible Erziehung

Madchen und Jungen sollen unabhangig von ihrem biologischen Geschlecht alle ihre
Féahigkeiten und Interessen entwickeln kénnen.

Madchen und Jungen werden in ihren unterschiedlichen Verhaltensweisen akzeptiert und
gefordert.

36 Interkulturelle Erziehung

Interkulturelle Erziehung fordert Toleranz, Offenheit und Kooperationsbereitschaft fordern, es
verlangt jedoch von allen Beteiligten, Eltern, Kindern und Personal Offenheit und Neugier,
Respekt sowie Aufgeschlossenheit.

Unsere Einrichtung besuchen Kinder aus verschiedenen Landern und Kulturen.

Wir bringen den Kulturen und Sprachen Wertschatzung entgegen und sehen darin Chancen
far vielfaltige Erfahrung.

Entscheidend ist die Erkenntnis, dass die eigene Sichtweise als eine Perspektive unter
anderen angesehen wird.

Unsere Mitarbeiterinnen haben eine kulturell aufgeschlossene Grundhaltung gegeniiber
anderen Nationen und Kulturen.

Grundsaétzliches Ziel der interkulturellen Bildung ist die Integration von Kindern mit
verschiedenen nationalen und kulturellen Hintergrinden. In unserer Gesellschaft werden
Kinder gemeinsam erzogen mit dem Ziel, dass die soziale und kulturelle Eigenstandigkeit der
nichtdeutschen Kinder erhalten bleibt.
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Ausgangspunkt dieser Zielsetzung ist die Kulturkontaktthese, die besagt, dass das
Zusammenleben von Menschen aus unterschiedlichen Kulturen einen Lernprozess bei allen
Mitgliedern dieser neu zusammengesetzten Gesellschaft auslost.

Weitere Ziele der interkulturellen Bildung:

- Formen der Begegnung zwischen den Kulturen anbieten

- Verstandnis wecken fir die unterschiedlichen Perspektiven aus den Kulturen heraus

- Wertschatzung und Respekt fur Kulturen und Menschen entwickeln

- Konflikte, die sich aus der Verschiedenheit ergeben, konstruktiv und friedlich lIésen

- den Respekt vor allen Menschen férdern, egal aus welcher Kultur sie kommen, welche
Hautfarbe sie haben

- Widerspriiche im Zusammenleben der Kulturen aushalten

- Vorurteile abbauen
Kinder und Erzieherinnen benétigen interkulturelle Kompetenz

- die Fahigkeit, ein umfassendes Wissen uber verschiedene Kulturen aufzubauen
- offen sein gegentiber anderen Lebens- und Denkweisen

- sensibel sein gegeniber Benachteiligung anderer

- bereit sein, eigene Verhaltensweisen zu hinterfragen

- bereit sein, Konflikte auszutragen und nach tragfahigen Losungen suchen

37 Interkulturelle Erzahlstunden

Die FALA Landshut bietet interkulturelle Erzahlstunden fir Kitas an. Mit diesem Projekt will
die FALA-Migranten/innen den Weg ins Ehrenamt ermdglichen und gleichzeitig sollen unsere
Kinder fur die Vielfalt in unserer Gesellschaft sensibilisiert werden.

Wir hatten bei uns Erzahler/innen aus Syrien, der Turkei und den USA. Die Erzahler/innen
hatten verschiedene Gegenstande aus ihrem Land dabei, wie z.B. eine Sita, verschiedene
Lebensmittel, Essen, Kleidungsstiicke etc..Die Kinder konnten die mitgebrachten Sachen
anfassen, schmecken, sie haben gemeinsam der fremden Sprache gelauscht.
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38 Sprachforderung, Vorkurs Deutsch

Unsere Einrichtung besuchen hauptséchlich Kinder mit Migrationshintergrund, die meist
kaum Deutsch verstehen, wenn sie zu uns in die Einrichtung kommen. Deshalb hat das
Erlernen der deutschen Sprache einen sehr hohen Stellenwert. Kinder erlernen eine andere
Sprache im personlichen Kontakt. Das Gesprach gehort zu den wichtigsten Formen der
Sprachférderung. Auch die Wertschatzung der Heimatsprache und der dazugehérigen Kultur
beglinstigen eine positive Sprachentwicklung.

Wir geben den Kindern ein gutes Sprachvorbild, wir sprechen langsam und geben vielfaltige
sprachliche Anregungen. Bilderbuchbetrachtungen, Rollenspiele, optische Anreize durch
Schriftkultur (die einzelnen Ecken und auch Gegenstande des Zimmers sind beschriftet ),
das Wiurzburger Trainingsprogramm zur phonetischen Bewusstheit ( fir die Vorschulkinder ),
Sprechzeichnen ( fur die Vorschulkinder ) und der auffordernde Dialog begtinstigen ein
schnelles Erlernen der deutschen Sprache.

Vorkurs Deutsch 240

Deutsch 240 ist eine Form der intensiven Sprachférderung von Kindern mit
Migrationshintergrund und deutschen Kindern mit Sprachdefiziten.

Dieser Kurs wird im letzten Kindergartenjahr in Kooperation von Kindergarten (durch eine
Erzieherin) und Grundschule (durch Lehrkrafte ) durchgefihrt.

Teilnehmer des Vorkurses sind diejenigen Vorschulkinder, die erhebliche bis fehlende
Deutschkenntnisse aufweisen. Dies wird durch den Spracherhebungsbogen — Sismik
Kurzversion festgestellt.

Der Vorkurs erganzt und unterstiitzt die Sprachférderungsarbeit der padagogischen
Fachkrafte im Kindergarten. Er baut auf die vom Kindergarten gelegte Grundlage auf und
erweitert mit Sprachspielen und durch gezielte Didaktik und Methodik den Sprachstand der
Kinder.

Der Vorkurs beginnt bereits 1 %2 Jahre vor der Einschulung des Kindes.
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39 Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Gegenseitiges Vertrauen ist die Grundlage fur eine konstruktive Erziehungspartnerschaft.

Wir bieten:  Aufnahmegesprache,
Tar- und Angelgesprache
Termingesprache
Informationen
Briefe
Aushéange
Unterstutzung
Elternabende

Feste und Feiern

Unsere Eltern haben auf Grund ihrer Herkunft, wenn sie ,neu” in Deutschland sind, einen
sehr groR3en Bedarf an Informationen und Beratung. Auf Grund der Sprachbarriere brauchen
wir fir die Information, das Ausfillen von Vertragen, das Erklaren sehr viel Zeit.

Viele unserer auslandischen Eltern Gibergeben uns als Einrichtung die Aufgabe der
Erziehung. Oft, weil lebenswichtige und notwendige andere Aspekte, wie Deutschkurs, sich
zurechtfinden, Wohnung suchen, gro3ere Prioritéat haben.

Unsere Elternabende finden zu unterschiedlichen Themen im Jahr statt. Bitte nehmen sie
sich die Zeit und kommen.

Entwicklungsgesprache tber das Kind finden 1-mal jahrlich statt.

Wir sind stetig bemtiht, die Beziehung zu den Eltern und das Miteinander zu férdern!
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40 Beruhrungspunkte Kindergarten — Hort

Der Kindergarten liegt im Erdgeschoss, der Hort liegt im 1.Stock unseres Gebaudes,
Beruhrungspunkte sind gewollt. Nachdem die Hortkinder ihre Hausaufgaben erledigt haben,
durfen sie in die ,offenen Bereiche®. Diese liegen teilweise auch im Kindergartenbereich, so
dass sich die Kinder begegnen, im Vorfeld werden Absprachen getroffen.

An einigen Aktivitaten sind Kindergarten und Hort gleichermaf3en beteiligt:
Martinsfeier
Gemeinsame Gottesdienste
Gemeinsame Feste und Feiern, z.B. groRes Sommerfest
Spatdienst

Das padagogische Personal wird gruppentbergreifend eingesetzt bei:
Krankheit
Urlaub

Fortbildungen

Gemeinsame Teamsitzungen finden 14 tagig statt.
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41 Kooperation und Vernetzung

Damit Erziehung gelingen kann, ist es notwendig, sich mit anderen Stellen und Institutionen
zu vernetzen und auch auszutauschen.

Unsere Kooperationspartner sind:

Pfarrei St. Nikola
Pfarrgemeinderat
Kirchenverwaltung

Kirchenpfleger

Jugendamt
Gesundheitsamt
Erziehungsberatungsstellen
Kinderhilfe

KESS

SPZ

Bayrischer Landesverband

Dibzesen — Caritasverband

Grundschulen, hauptsachlich Grundschule St. Nikola

Forderschule KalcherstralRe
Stadtbiicherei

Kindergarten und Horte

Haus International
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42 Zusammenarbeit Hort — Grundschule

Die padagogischen Fachkrafte tauschen sich mit den Lehrkraften der Grundschule
regelmafig tber die schulischen Fortschritte der Kinder, tber die Inhalte des zu
vermittelnden Lehrstoffes, die Erledigung der Hausaufgaben aus und treffen bei Bedarf auch
Absprachen.

43 Bildungs- und Entwicklungsdokumentation

BayKiBiG: Art. 11 Bildungs- und Erziehungsarbeit in Kindertageseinrichtungen

Die padagogischen Fachkrafte informieren die Eltern regelmafig tUber den Stand der lern-
und Entwicklungsprozesse ihres Kindes in der Tageseinrichtung.

Sie erortern und beraten mit ihnen wichtige Fragen der Bildung, Erziehung und Betreuung
des Kindes.

Im Kindergarten:

Da wir in unserem Kindergarten fast ausschlie3lich Kinder mit Migrationshintergrund haben,
ist fr uns der Beobachtungsbogen

Sismik (Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Deutsch als Zweitsprache.) sehr
wichtig.

Bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern verwenden wir SELDAK (Sprachentwicklung
und Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern)

Perik (Positive Entwicklung der personalen Kompetenzen und Resilienz im
Kindergartenalltag.)

Fir Kinder, deren sozial-emotionaler Entwicklungsstand genauer beobachtet werden sollte,
verwenden wir diesen Bogen.

Kompik (Beobachtungs- und Ergénzungsbogen fir Kinder von 3,5 — 6 Jahren)

Alle Kinder werden 1mal pro Jahr nach dem Kompik Beobachtungsbogen beobachtet.
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Im Hort:

Im Hort verwenden wir den Beobachtungsbogen:
PERIK (positive Entwicklung und Resilienz im Hort) erweitert.

Alle Gespréache mit den Lehrern, Eltern sowie mit dem Fachpersonal von verschiedenen
Einrichtungen, wie z.B. Sozialpddagoginnen der Grundschule St. Nikola / Psychologen oder
anderen werden dokumentiert.

44  Transitionen
Ubergang Elternhaus — Kindergarten

44.1 Eingewdhnung im Kindergarten

Der Ubergang vom Elternhaus in den Kindergarten ist fur alle Beteiligten, fir die
Eltern, die Kinder und auch fur das Personal mit starken Geflihlen, Veranderungen
und manchmal auch mit Herausforderungen verbunden. Unser Anspruch istes, diese
Ubergange fiir alle Beteiligten méglichst leicht zu gestalten.

Bei der Eingewdhnung arbeiten wir nach dem Berliner Eingew6hnungsmodell.
Dies ist ein Leitfaden zur sanften Schritt fir Schritt Eingewoéhnung in den
Kindergarten.

Das grundlegende Ziel der Eingewdhnung besteht darin, wahrend der Anwesenheit
der Bezugsperson eine tragfahige Beziehung zwischen Fachkraft und Kind
aufzubauen. Diese Beziehung soll bindungsahnliche Eigenschaften haben und dem
Kind Sicherheit bieten.

Das Gefuhl der Sicherheitdurch eine gute Beziehung zur Fachkraft ist die Grundlage
far gelingende Bildungsprozesse und fihrt zu einem gesunden Start des Kindes in
seinen neuen Lebensabschnitt. Dartiber hinaus soll das Kind selbstverstandlich die
Einrichtung mit all ihren Ablaufen, Regeln, Ritualen aber auch ihren Menschen und
Raumen in aller Ruhe kennen lernen kbénnen. Fir die Eltern bietet die
Eingewdhnungszeit eine besondere Form des Einblicks in die Kita, der eine gute
Grundlage fur die folgende Erziehungs- und Bildungspartnerschaft legt.

Die Phasen der Eingew6hnung:

1. Information an die Eltern

- Elternabend fur die ,Neuen Kinder®

— Die Eltern erhalten beim Erstgesprach ein Informationsheft zum Erstbedarf in
verschieden Sprachen

— ein kleines Worterbilderbuch (beides vom Landesverband kath.
Kindertagesstatten)

— eine BegruRungskarte mit den Namen der Erzieherinnen
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einen Fragebogen uber das Kind
den Termin fir den ersten Kindergartentag
einen Ablaufplan fur die Eingewbhnung

. Grundphase

in den ersten 3 — 4 Tagen kommt ein Elternteil gemeinsam mit dem Kind fir
ein bis zwei Stunden und beide halten sich gemeinsam in den Raumlichkeiten
auf.

Die Eltern setzen sich im Gruppenraum auf einen ,Elternstuhl®, der gesondert
gekennzeichnetist.

Die zustandige Erzieherin 1adt das Kind ein, an Spielaktivitaten teilzunehmen
und versucht eine Beziehung zum Kind aufzubauen.

Mama/Papa verhalten sich passiv, abwartend und schauen zu. Sie spielen
nicht mitihrem Kind und auch nicht mit anderen Kindern

Bei Bedarf kann das Kind die Ndhe von Mama/Papa suchen.

. Erster Trennungsversuch

Nachdem sich Elternteil und Kind wieder gemeinsam einige Zeit vor Ort
aufgehalten haben, verlasst die Bezugsperson nach vorheriger
Verabschiedung den Gruppenraum und setzt sich vor die Gruppentiire oder in
die Garderobe.

Die Erzieherin achtetauf die Reaktion des Kindes und entscheidetdas weitere
Vorgehen

falls sich das Kind beim Trennungsversuch nicht beruhigen lasst, kehrt die
Bezugsperson schnell wieder zurlick

falls das Kind eher gleichgultig reagiert, kann die Abwesenheitsphase
verlangert werden.

Wichtig: Wie alle neuen Schritte findet die erste Trennung nie an einem
Montag statt!

. Stabilisierungsphase

Die Bezugserzieherin tbernimmtimmer mehr die Betreuung des Kindes, der
Aufbau einer guten Beziehung zwischen Erzieherin und Kind stehtim
Vordergrund

die Eltern ziehen sich immer weiter zurlick, die Trennungszeiten werden
ausgedehnt. Die Eltern gehen auf3er Haus flr eine vereinbarte Zeit, oder
warten vor dem Gruppenzimmer oder in der Garderobe.

. Schlussphase

das Kindist ein paar Stunden ohne Eltern im Kindergarten (Abholuhrzeit wird
mit den Eltern vereinbart) und fuhlt sich wohl

die Eingewohnung istdann abgeschlossen, wenn das Kind eine erste Bindung
zum Erzieher aufgebaut hat. Es weint zwar vielleicht noch, wenn die
Mama/Papa weggeht, lasst sich aber von der Erzieherin auf den Arm nehmen
und trosten.

In der Zeit, die das Kind allein in der Kita verbringt, nimmt es aktiv und
neugierig an den Gruppenaktivitaten teil, bzw. istan Raumen, Spielzeug und
anderen Kindern interessiert.
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6. Reflexion der Eingew6hnung
Die Eltern erhalten einen Bogen zur Reflexion der Eingewohnung.

Fur die Eingewdhnung nach dem Berliner Modell sollten ca. 2 - 4
Wochen
Eingeplant werden.

45 Eingew6hnung im Hort

Viele Kinder, die in den Hort kommen, waren bereits die letzten Jahre bei uns im
Kindergarten. Die Kinder kennen das Haus, waren auch schon haufig in den Raumen des
Hortes (Die Vorkurse finden in den Hortraumen statt.)

Deshalb ist IThnen der Hort und auch das Personal schon vertraut.

Ebenso haben wir Kinder von verschiedenen Schulen. GS St. Nikola oder der Forderschule.

Vorbereitung auf die Kinder:

Damit sich die Kinder von Anfang an willkommen fiihlen, werden die Bereiche, die die Kinder
betreffen vorbereitet. Es werden das Schuhregal, die Garderobe, das Schultaschenfach und
die Magnettafel fur die offenen Bereiche mit dem Namen des neuen Kindes versehen.

Die Kennenlernwoche fir die Hortkinder findet in der letzten Sommerferienwoche statt.
Alle Kinder haben viel Zeit die RGume, das Personal und die Regeln kennenzulernen.

In dieser Zeit finden kleine Aktivitaten statt um die Kinder nicht zu tberfordern. Die Kinder
bleiben in der Kennenlernwoche nicht den ganzen Tag im Hort (max. 13.00 Uhr)

Das padagogische Personal unterstitzt die Kinder in ihrer Selbstandigkeit,
Eigenverantwortung, Gemeinschaftsfahigkeit, gibt Vertrauen und bringt Ihnen Wertschatzung
entgegen.

45.1 Ubergang Kindergarten — Schule

Der Ubergang vom Kindergarten in die Schule wird fiir unsere Kinder langsam vorbereitet.
Da fast alle unsere Schulanfanger auch den Vorkurs Deutsch besuchen, lernen sie dort
schon einige Lehrerinnen der GS Nikola kennen. Der Vorkurs findet wochentlich durch die
GS St. Nikola in unserem Kindergarten statt.

Im Rahmen unserer Kooperation dirfen die Vorschulkinder die Schule zu einem
Schnupperunterricht in den ersten Klassen besuchen.

Diese Ausfluge in die Schule geben den Kindern einen guten Einblick in das Schulleben und
die Vorschulkinder freuen sich in der Regel sehr darauf.

Es finden regelmaiige Kooperationstreffen zwischen Kindergarten und Schule statt.
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Da wir vom Kindergarten aus, die Grundschule bequem zu Ful3 erreichen kénnen, sind
gegenseitige Besuche gut machbar.

45.2 Ubergang Kindergarten — Hort

Der Ubergang in den Hort gelingt meist sehr gut, da die Kinder die Erzieherinnen und auch
die Raumlichkeiten des Hortes aus der Kindergartenzeit meist schon kennen.

Die Kindergartenkinder sind mit dem Hortpersonal vertraut, da diese im Kindergarten
Krankheitsvertretungen Ubernehmen und sich alle Gruppen im Haus treffen.

46 Schulfahigkeit, Vorbereitung auf die Schule

Was verstehen wir unter Schulfahigkeit?

Unsere Aufgabe ist es, die Kinder ab der Aufnahme langfristig und angemessen auf den
Ubergang in die Schule vorzubereiten. Dies bezieht sich auf die Starkung der
Basiskompetenzen und die Entwicklung schulnaher Kompetenzen, auf die die Schule dann
aufbauen kann. (z.B. Sprachentwicklung, Begegnung mit Schriftkultur)

Welche Voraussetzungen in den verschiedenen Bereichen ein schulféhiges Kind benétigt.

Sozialverhalten / Soziale Kontakte: ( Verantwortung, Kommunikation, Konfliktverhalten ,

Auffalligkeiten)

Sprache / Sprachverstandnis: (Auffalligkeiten in der Aussprache)

Lern —und Arbeitsverhalten: (Motivation, Konzentration, Arbeitsweise)

Motorik: (Grobmotorik: Gleichgewichts- und Bewegungs-
Wahrnehmung

Feinmotorik: Finger- und Handgeschicklichkeit)

Ein weiteres Ziel ist es, Interesse, Vorfreude und damit Bereitschaft zu wecken, ein
Schulkind zu werden.

Wie bereiten wir unsere Vorschulkinder auf die Schule vor?

Fur unsere Vorschulkinder haben wir bestimmte Angebote, die teils in Kleingruppen oder
auch mit der ganzen Vorschulgruppe durchgefihrt werden.
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Zahlenland

Wir beginnen mit dem Zahlenland nach der Eingewoéhnung. Nach einem bestimmten System
(nach Gerhard Preil3) erlernen die Kinder nach und nach die Zahlen und ihre Bedeutung
kennen. Die Selbstandigkeit, das soziale Verhalten, die Sprachentwicklung sowie das
Mengenverstandnis und die Simultanerfassung der Zahlen erlernen die Kinder spielerisch.

Scherenfiihrerschein

Die Kinder lernen immer mehr den richtigen Umgang mit der Schere. Die Ubungen beginnen
sehr einfach und werden von Woche zu Woche schwieriger.

Zum Abschluss des Programms machen die Kinder eine Prifung und erhalten den
»Scherenfuhrerschein®

Hier werden die Feinmotorischen Fahigkeiten, die Augen- Hand Koordination getbt.

Horen-Lauschen-Lernen

Dieses Programm fir die phonologische Bewusstheit beginnen wir ab Januar.

Es ist das Wirzburger Trainingsprogramm zur Vorbereitung auf den Erwerb der
Schriftsprache.

Hier wird die Kognitive Merkfahigkeit und die Lautbildung spielerisch gelibt.

Das Programm ist systematisch aufgebaut und erfordert Regelmagigkeit, am besten 10 Min.
taglich.

Hausaufgaben

Damit sich die angehenden Schulkinder schon ein bisschen gewdhnen kénnen, bekommen
sie von uns jeden Freitag eine Hausaufgabe mit nach Hause.

Meist in Forme eines Arbeitsblattes (zum dazugehoérigen Wochenthema), das sie am Montag
wieder mitbringen.

Hier lernen die Kinder Verantwortung zu tbernehmen.
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47 Schutzauftrag
Siehe einrichtungsbezogenes Schutzkonzept

Der Schutzauftrag umfasst den Schutz in der Familie, im Kindergarten / Hort und unter den
Kindern.

Es ist die allgemeine Aufgabe der Kinder- und Jugendhilfe Kinder und Jugendliche davor zu
bewahren, dass sie in ihrer Entwicklung durch den Missbrauch elterlicher Rechte oder eine
Vernachlassigung Schaden erleiden. Kinder und Jugendliche sind vor Gefahren fir ihr Wohl
zu schutzen.

Die Kinder verbringen einen grof3en Teil ihrer Zeit bei uns in der Einrichtung. Daraus
erwéchst fir uns eine grol3e Verantwortung hinsichtlich ihres korperlichen und seelischen
Wohlbefindens.

Unsere Mitarbeiter sind deshalb verpflichtet vor Arbeitsbeginn und dann in regelméfigen
Abstanden ein aktuelles, erweitertes Filhrungszeugnis vorzulegen. Alle Mitarbeiter setzen
sich jahrlich mit dem Schutzauftrag auseinander.

Jede Mitarbeiterin ist verspflichtet, die Fortbildung zur “Pravention gegen sexualisierte
Gewalt“ zu machen.

Es ist eine unerlassliche Aufgabe, die Kinder genau zu beobachten, aufmerksam zu sein,
hinzuschauen und bei Bedarf die nétigen Mafl3nahmen einzuleiten. Es existiert bei uns im
Kindergarten/Hort eine genaue Vorgehensweise hinsichtlich der einzuleitenden Schritte falls
eine Kindeswohlgefahrdung vermutet wird.
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48 Qualitatssicherung

Unsere Mitarbeiterinnen bilden sich regelmafig fort

Unsere Konzeption ist fur alle Eltern einsehbar

Wir fuhren jahrlich Elternbefragungen durch

Die Leiterin fuhrt jahrliche Mitarbeitergesprache durch

Bei Kritik von auf3en / innen versuchen wir konstruktive Lésungen zu finden
In den 14-tagig stattfindenden Team-Sitzungen werden padagogische Fragen

diskutiert, reflektiert und gemeinsam nach Losungen gesucht.

45



49 Partizipation

Die UN-KRK, Art. 12 besaqt:

1. Die Vertragsstaaten sichern dem Kind, das fahig ist, sich eine eigene Meinung zu bilden,
das Recht zu, diese Meinung in allen das Kind berihrenden Angelegenheiten frei zu &uf3ern,
und bericksichtigen die Meinung des Kindes angemessen und entsprechend seinem Alter
und seiner Reife.

BayKiBiG: Art. 10

Die Kinder sollen entwicklungsangemessen an Entscheidungen zum Einrichtungsalltag und
zur Gestaltung der Einrichtung beteiligt werden.

AV BayKiBiG:

Alle Kinder werden mit geeigneten und fest im Alltag der Einrichtung integrierten
Beteiligungsverfahren darin unterstitzt, inre Rechte auf Selbstbestimmung, Mitbestimmung
und Mitwirkung an strukturellen Entscheidungen sowie ihre Beschwerdemaglichkeiten in
personlichen Angelegenheiten wahrzunehmen.

Curriculare Grundlagen

BayBL, 3.C Bildung als individueller und sozialer Prozess

Kinder haben-unabhangig vom Alter-ein Recht auf Partizipation. Alle Bildungsorte stehen in
der Verantwortung, der Partizipation der Kinder einen festen Platz einzuraumen und
Demokratie mit Kindern zu leben. Partizipation bedeutet die Beteiligung an Entscheidungen,
die das eigene Leben und das der Gemeinschaft betreffen, und damit Selbst- und
Mitbestimmung, Eigen- und Mitverantworung und konstruktive Konfliktldsung, sowie
Beschwerde- und Streitkultur.

Partizipation ist eine Frage der padagogischen Haltung und Gestaltung.

BayBEP 8.1. Mitwirkung der Kinder an Bildungs- und Einrichtungsgeschehen

Wir sind dabei, in unserem Kindergarten/Hort das Prinzip der Partizipation immer mehr zu
verankern. Da dies ein wachsender Prozess ist, bei dem sowohl Kinder, das Team und die
Eltern daran beteiligt sind, werden wir immer wieder Projekte in unseren Alltag integrieren.

Ein Beispiel aus unserer Praxis: Unser Sommerfest 2019

Wir gestalteten unser Sommerfest als Projekt mit Beteiligung von Kindern, Eltern
(Elternbeirat) und dem Personal. Dies war ein halbjahrlicher Prozess, der durch das
Sommerfest seinen Abschluss fand.

Es wurden die einzelnen Schritte und das gesamte Vorgehen in einem Fotobuch
dokumentiert. Dieses Fotobuch liegt zum Anschauen fir alle bereit.

Dieses Projekt hat allen Beteiligten sehr viel Freude bereitet. Es war ein gelungener Einstieg
in demokratisches Vorgehen.
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Wo kdnnen sich Kinder bei uns im Alltag beteiligen?

Welche Entscheidungen kénnen die Kinder im Alltag treffen?

Im Kindergarten:

Mit wem spiele ich, Wo spiele ich, Was spiele ich?
Neben wen setze ich mich am Esstisch?

Was esse ich, Wieviel esse ich?

Geschirrwagen in die Kiiche fahren

Bei allen padagogischen Angeboten dirfen die Kinder entscheiden, ob sie mitmachen wollen
oder nicht, Ausnahme: Vorschulkinder missen bei den Vorschulangeboten mitmachen.

Will ich meinen Geburtstag im Kiga/Hort feiern oder nicht?
Was bringe ich/Mama zur Geburtstagsfeier zum Essen mit?
Auf welchen Spielplatz wollen wir gehen?

Wie gestalten wir Feste?

Im Hort:

Mit welchen Hausaufgaben fange ich an?

Wahl des Spielpartners

Wahl der offenen Bereiche

Welche Spiele bei Festen?

Welches Faschingsthema wahlen wir?

Ob und was gebastelt wird, mit welchen Materialien
Mitsprache bei Kinderkonferenzen

Projekte besprechen (Welches Projekt wollen wir machen?)

Welches Essen wollen wir? Spielmaterial?

Beteiligung der Kinder im Alltag?

Bei hauswirtschaftlichen Tatigkeiten wie z.B.
Gemuse schneiden und anrichten

Tisch decken,

Tische abwischen

Geschirr in die Kiiche tragen/Hort
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50 Beschwerdemanagement

Das Bundeskinderschutzgesetz gibt vor, dass Kindern in Kitas neben dem Beteiligungsrecht
auch ein Beschwerderecht einzuraumen ist. Jedes Kind hat demnach das Recht, eine
Beschwerde zu auf3ern und Anspruch darauf, dass diese Beschwerde gehért und adaquat
behandelt wird. Dies gilt ebenso fur die Eltern und das Team der Kindertageseinrichtung.

Ausfuhrlich ist das Beschwerdemanagement nachzulesen in unserem
einrichtungsbezogenen Kinder Schutzkonzept.

51 Ko-Konstruktion —Von- und Miteinanderlernen
im Dialog

Bildung als individueller und sozialer Prozess

Lernen in Interaktion, Kooperation und Kommunikation ist der Schlissel fur hohe
Bildungsqualitat. Zukunftsfahige Bildungskonzepte beruhen auf Lernformen, die das Von-
und Miteinanderlernen (Ko-Konstruktion) in den Mittelpunkt stellen. Kinder konstruieren ihr
Weltverstandnis durch den Austausch mit anderen. In dieser Auseinandersetzung und
Aushandlung konstruieren sie Bedeutung und Sinn und entwickeln ihr eigenes Weltbild.
Bildung und Lernen findet somit im Rahmen kooperativer und kommunikativer
Alltagshandlungen und Bildungsaktivitdten statt, an denen Kinder und Erwachsene
gleichermalen aktiv beteiligt sind. Im Vordergrund steht das gemeinsame Erforschen von
Bedeutung. Der Schliissel dazu ist die soziale Interaktion.

Die Steuerungsverantwortung liegt bei den Erwachsenen.

Wenn Erwachsene mit Kindern oder Kinder untereinander eine lernende Gemeinschaft
bilden, entstehen Ko-Konstruktive Prozesse.

Ko-Konstruktion als padagogischer Ansatz heif3t, dass Lernen durch Zusammenarbeit
stattfindet, also von Fachkréaften und Kindern gemeinsam Ko-Konstruiert wird. Der
Schlussel dieses Ansatzes ist die soziale Interaktion.

Wechselseitige Aushandlung und das Lernen in Interaktion: Schaffung von neuem
Wissen, Verstandnis, Handlungsweisen und Regeln in Interaktionen, in die sich alle
Beteiligten gleichermal3en einbringen.
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52 Besuche der Bucherel

Wir besuchen die Stadtbilicherei in regelmafigen Abstanden. Gerade fir unsere Kinder ist
das Kennenlernen der Bucherei, der Umgang mit den Blichern sehr zu empfehlen.

Zum einen, leihen wir uns Bicher aus, die Kinder lernen die Blicher kennen.

Wir nehmen auch an bestimmten Projekten der Bicherei teil.

Den Besuch verbinden wir mit einem Ausflug in die Stadt, wir schlendern an Spielplatzen
vorbei, besuchen die Eisdiele etc....

53 Vorlesepaten

Wir haben im Kindergarten eine Vorlesepatin, Frau Christine Freiberger, die 1-mal
wochentlich zu uns in die Einrichtung kommt.

Mit dem Bucherwurm ,Wurmli“ erzahlt sie Geschichten, sie schaut mit den Kindern
Bilderbiicher an oder gestaltet auch ein kleines Theaterstiick - z.B. ,Die Bremer
Stadtmusikanten®.

Sie kommt einmal in der Woche fir die Kinder der Vormittagsgruppen, die Woche darauf fir
die Kinder der Ganztagesgruppen.
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54 Bildungs- und Erziehungsziele
54.1 Ethische und religidse Bildung und Erziehung

Leitgedanke

Ethische und religibse Bildung und Erziehung ermdglicht Kindern die Auseinandersetzung
und ldentifikation mit Sinn- und Wertsystemen.

Bildungs- und Erziehungsziele

- Kennen lernen, Toleranz und Offenheit fir alle Religionen

- Kennen lernen zentrale Elemente der christlichen, abendlandischen Kultur kennen

- Kinder lernen, jeden Menschen als einzigartiges und individuelles Wesen wahr
zu nehmen

- Sie lernen, als Beitrag zur Friedenserziehung, Konflikte auszuhalten und auszutragen
und gemeinsam Losungen zu finden, Nachsicht zu Gben und eigene Fehler
einzurdumen.

- Sie lernen eine Strukturierung des Alltags durch wiederkehrende Rituale und Feste

Kennen
Beispiele fur die praktische Umsetzung

Als katholische Einrichtung feiern wir die christlichen Feste im Jahreskreis. Wir feiern
zusammen Erntedank, St. Martin, Nikolaus, die Adventszeit, Weihnachten, Ostern. An einem
Sonntag im Advent beteiligen wir uns am Familiengottesdienst mit einer Gruppe von Kindern.
Meist fuhren wir passend zum Thema einen Tanz auf oder singen entsprechende Lieder.

Unsere muslimischen Kinder konnen ebenfalls die Kirche besuchen, wenn sie dies moéchten.

Wir gestalten christlich, religibsse Symbole, wie Osterkerze, Adventskranz, wir lesen biblische
Geschichten (Weihnachtsgeschichte) wir beten in manchen Gruppen vor den Mahlzeiten.

Mit den Hortkindern werden Bayram, Ramadan, Gemeinsamkeiten und Unterschiede der
verschiedenen Religionen besprochen.

Wir orientieren uns dabei an dem Lehrplan der Schule.
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54.2 Bewegungserziehung
Leitgedanke

Kinder entdecken und erschliel3en die Welt wie sich selbst zuallererst Giber die Bewegung.

Die Bewegung ist fur die kognitive, soziale und emotionale Entwicklung von Bedeutung und
tragt auch friih zum Aufbau kérperlicher Gesundheit und Leistungsfahigkeit bei.
Kdrpererfahrungen haben Einfluss auf das positive Selbstkonzept. Sie starken das
Selbstvertrauen und das Selbstbewusstsein.

Bildungs- und Erziehungsziele

- Befriedigung der elementaren Bewegungsbedurfnisse

- Entwicklung von Kdrpergefihl und Korperbewusstsein

- Steigerung des Selbstwertgefihls durch Steigerung der Bewegungssicherheit
- Erleben der eigenen korperlichen Fahigkeiten

- Forderung von Teamfahigkeit und Freude am Zusammenspiel in einer Gruppe
- Uben von Riicksichtnahme, Fairness und Verantwortungsbereitschaft

- Wissen um sachgerechten Umgang mit Geraten
Beispiele fur die praktische Umsetzung

Im Kindergarten hat jede Gruppe einen Turntag pro Woche. Dazu gehen wir in Kleingruppen
in unseren Turnraum, dort werden Turnstunden nach festen Themen abgehalten oder auch
Bewegungsbaustellen aufgebaut.

Jede Gruppe hat auch tagliche Gartenspielzeit, d.h. die kurzen Gruppen gehen mittags bis
zum Abholen in den Garten, die langen Gruppen gehen nachmittags raus.

Nach der Eingewthnung und wenn geniigend Personal vorhanden ist, haben wir eine
weitere Gartenspielzeit fur die Kinder eingerichtet. Einmal in der Woche, Montag von 9.30
Uhr - 11.00 Uhr ist der Garten zuséatzlich gedffnet fur jeweils 3 Kinder pro Gruppe. Das
Personal wechselt zur Aufsicht gruppenweise durch.

So haben die bewegungsfreudigen Kinder noch mehr Moglichkeiten, sich kdrperlich
auszuleben und auch selbst zu bestimmen, ob sie in den Garten gehen wollen.

In den Sommermonaten bewegen wir uns haufig in der Natur, wir machen Ausfliige in den
Wald, in die Isarauen, zum Hofberg, in die Flutmulde, auf die umliegenden Spielplatze.

Diese Ausflige ermdglichen den Kindern andere Erfahrungen, wie z.B. klettern an Bdumen,
schwingen an Lianen, suchen nach Frdschen etc...zu sammeln.
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Im Hort haben die Kinder in den ,offenen” Bereichen die Moglichkeit der Bewegung. Gerade
auch fur unsere Schulkinder, die doch sehr lange sitzen, ist ein Bewegungsangebot nach
den Hausaufgaben sehr wichtig.

Wenn sie ihre Hausaufgaben erledigt haben, kdnnen sie alleine (ohne Aufsicht) in bestimmte
sog. ,offene Bereiche® gehen, wie den Turnraum, den Gang im Hort, den Garten mit
FuRballplatz, Basketballkorb.

Viele unserer Familien haben keinen eigenen Garten zu Hause. Deshalb sehen wir es auch
als unsere Aufgabe an, den Kindern vielféltige Bewegungsangebote und Méglichkeiten, auch
gerade im Freien zu bieten.

-
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54.3 Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung

Leitgedanke

Die Kreativitat von Kindern starken heif3t, ihnen die Entfaltung ihrer Personlichkeit zu
ermdglichen. Sie mdchte Kopf, Herz und Hand mit ihrem Angebot erreichen.

Bildungs- und Erziehungsziele

- Die Vielfalt kreativer Materialien, Werkzeuge, Techniken und Prinzipien zur
gestalterischen Formgebung kennen lernen, damit neugierig experimentieren und
Erfahrungen sammeln

- Kunstlerisches Gestalten und szenisches Darstellen als Gemeinschaftsprozess mit
anderen erfahren, sich begeistern fir die eigenen Fahigkeiten, staunen Uber die
Ideen anderer, sich von diesen anregen lassen und weiterentwickeln

- Grundverstandnis von Farben und Formen und den Umgang mit innen erwerben

- Eigene Gestaltungswege entdecken (zeichnend, malend, bildnerisch-plastisch,
mimisch, gestisch, sprachlich)

- Prozesse, Vernetzungen und Arbeitsablaufe kennen lernen

- Férderung von Grob- und Feinmotorik

Beispiele fur die praktische Umsetzung

Jede Gruppe hat zu einer bestimmten Zeit am Tag den Kreativ Raum zur Verfligung. Wir
bieten den Kindern sowohl gezielte Angebote nach bestimmten Themen, als auch freie
Angebote, die die Fantasie des Einzelnen anregen. Ideen der Kinder werden aufgeriffen und
umgesetzt.

Dazu stellen wir unterschiedliche Materialien, wie verschiedene Papiere, Stifte, Pappe,
Wasserfarben, Wachsmalkreiden etc. verschiedene Werkzeuge, wie Pinsel, Schablonen,
Lineale und Naturmaterialien zum Gestalten zur Verfigung.

Im Sommer bieten wir in Abstédnden in unserem Garten vielféltige Beschéaftigungen an:
z.B.

- Formen mit Ton, Plastilin, oder anderen Knetmassen

- Wasserfarben malen auf grol3en Flachen

- Hammern auf Balken, Nagel einschlagen

- Bearbeiten von Ytong-Steinen

In den Gruppen kénnen die Kinder kneten, schneiden, kleben, etc...., das Material dafur
steht in der Bastelecke zur Verfiigung und ist fur die Kinder frei zuganglich.

53



Im Hort gibt es ebenfalls regelmafige kreative Angebote,

Auch bietet unsere Matschanlage mit eigenem Brunnen und Wasseranlage ein grof3es Feld
um sich in den Sommermonaten kreativ auszuleben.
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54.4 Mathematische Bildung

Leitgedanke

Mathematisches Denken ist Basis fur lebenslanges Lernen sowie Grundlage fur
Erkenntnisse in fast jeder Wissenschaft, der Technik und der Wirtschaft.

Bildungs- und Erziehungsziele

- Verstandnis fur Zahlen und Mengen

- Zahlen lernen

- Foérderung des Interesses an mathematischen Inhalten

- Spielerisches Erfassen von geometrischen Formen

- Kennen lernen von Relationen (grof3er, kleiner, schwerer, leichter)

- Zuordnung von Zahlen zum ,alltaglichen Erleben” (Geld, Uhr,
Telefonnummer, Gewichte)

- Kennenlernen von mathematischem Werkzeug (Mal3band, Waage,
Thermometer, Messgerate)

- Kennenlernen von Grundbegriffen der zeitlichen Ordnung (heute, gestern, morgen)

- Vergleichen, klassifizieren und ordnen von Objekten bzw. Materialien

Beispiele fur die praktische Umsetzung

Fur die Aneignung mathematischer Kenntnisse ist es uns wichtig, die vorhandene Neugierde,
den nattrlichen Entdeckungsdrang im Umgang mit Zahlen, Mengen, geometrischen Formen
zu nutzen. Kinder sollen die abstrakte Welt der Zahlen spielerisch und sinnlich erfahren und
mit guten Gefuhlen verbinden.

Unsere Vorschulkinder besuchen alle das Zahlenland nach Prof. Preis, wobei sich die
Vorgehensweise an den Bedarfen der jeweiligen Gruppen orientiert.

Die Kinder lernen die Zahlen von 1 — 10 kennen, sie stellen Uberlegungen dazu an, was z.B.
im Raum oder an einer Person einmal, zweimal, dreimal vorhanden ist, wir hiipfen auf dem
Zahlenweg, Uberspringen eine Zahl, gehen die Zahlenreihe rickwarts, etc...

Das Material des Zahlenlandes (geometrische Korper, Wurfel in verschiedenen Gréf3en und
Gewichten, lange Stéabe, die zu Formen zusammengesteckt werden kdnnen) bietet viele
Maoglichkeiten die Welt der Zahlen kennenzulernen.

Im Alltag zahlen wir die anwesenden Kinder, wir benennen die Wochentage,

beim Tisch decken zahlen wir die bendtigten Teller, wie viele Tassen fehlen noch, sind alle
Kinder anwesend, wie viele Kinder fehlen?

Es gibt im Tagesablauf unzéhlige Mdglichkeiten um sich spielerisch der Welt der Zahlen und
Formen anzunahern.
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Beim Spaziergang in die Stadt suchen wir z.B. alle Dreiecke, Vierecke oder Kreise, wir
zahlen die Menschen mit Brillen, etc.......

Wir verwenden Tisch und Wirfelspiele, Reime und Abzahlverse, verschiedene Bau- und
Lege Materialien, die in Reihen, aufeinandergestapelt werden kénnen, wir zahlen Murmeln,
ordnen Formen zu, suchen Gleiches und Verschiedenes.

Kinder erhalten Materialien zum Messen und Wiegen, also Maf3band, eine Waage, einen
Meterstab.

Zahlen und Formen sind Uberall, es ist unsere Aufgabe, sie mit den Kindern zu entdecken!
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54.5 Musikalische Bildung und Erziehung

Leitgedanke

Kinder haben Freude daran, den Gerauschen, Klangen und Ténen in ihrer Umgebung zu
lauschen und sie versuchen, diese nachzuahmen. Sie haben Freude am Musizieren und
kdnnen sich durch Singen und Bewegung haufig elementarer ausdriicken als durch die
Sprache.

Bildungs- und Erziehungsziele

- Die eigene Sprech- und Singstimme entdecken

- Kinderlieder und Verse aus dem eigenen und anderen Kulturkreisen kennen lernen

- Verschiedene Musikinstrumente kennen lernen und ihre Klang - und Spielweise, aber
auch ihre Bauweise erkunden

- Eigene musikalische Ideen entwickeln und diese klanglich umsetzen

- Auf musikalische Reize horen, diese differenziert wahrnehmen und orten

- Freude am gemeinsamen Singen und Musizieren entwickeln

- Musikrhythmen in Tanz und Bewegung umsetzen

- Sensibilisieren des eigenen Gehors

- dient der Entspannung, fordert die Lebensfreude und tragt zu emotionaler Starke
und Ausgeglichenheit bei.

- Musik kann dazu beitragen, emotionale Belastungen abzureagieren.

- sie ist zweckfrei und sinnvoll zugleich, sowie begabend in jeder Hinsicht

Beispiele flr die praktische Umsetzung:

Im Singen und Sprechen erlebt das Kind seine Sprachkompetenz, denn die Stimme ist das
elementare und personliche Musikinstrument.

Innerhalb unseres Tagesablaufes kommen die Kinder immer wieder mit Musik in Bertihrung.
Im Morgenkreis singen wir BegriiRungslieder und Spiellieder, wir singen gemeinsam, es wird
auch vorgesungen.

In manchen Gruppen kénnen die Kinder zwischendurch CDs mit Liedern und Téanzen
anhoren und nattrlich auch mitsingen und sich dazu bewegen. Die Kinder nutzen gerne
diese Mdoglichkeit, sich im Zimmer bewegen zu kdnnen. Oft verkleiden sie sich dazu, und
sind auf einer imaginaren Bihne die Stars.
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Singen, das Erlernen von Liedern, Klanggeschichten zu bestimmten Themen, Singen des
Geburtstagsliedes, Singspiele, Tanze, das Bauen von kleinen Instrumenten, Musikhéren
(z.B. das Bilderbuch vom Karneval der Tiere), selber auf Instrumenten musizieren, nach
Musik malen, Rhythmus nach klatschen usw. sind Mittel die immer wieder eingesetzt
werden.

Miteinander singen und tanzen verbindet alle Kulturen und ist forderlich fir ein positives
Miteinander!
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54.6 Naturwissenschaftliche und technische Bildung

Leitgedanke
Kinder haben ein grol3es Interesse an Phdnomenen der belebten und unbelebten Natur.

Sie sind fasziniert vom Beobachten und Experimentieren.

Bildungs- und Erziehungsziele

- Zugange zu naturwissenschaftlichen und technischen Vorgéangen bekommen

- Eigene Ideen und Vorstellungen entwickeln, Hypothesen erstellen und von Theorien
grofRer Forscher und Wissenschaftler héren

- Kennenlernen von Eigenschaften verschiedener Stoffe

- Sich von bekannte in unbekannte Bereiche begeben

- Naturgesetze erfahren und deren Bedeutung anhand tberschaubarer Experimente
verstehen und erlernen

- Bewusstes Erleben, Beobachten, Beschreiben und Vergleichen einzelner Naturvorgange,
Naturveranderungen und technischer Ablaufe

- Kennenlernen von Versuchsordnungen und deren selbstéandige Durchfiihrung

- Kennenlernen der Konsistenz von Stoffen

Beispiele fur die praktische Umsetzung:

In Abstanden bereiten die Gruppen Experimente fir die Kinder vor und fiihren diese mit den
Kindern durch.

Mit Fotos und Aushangen werden die Experimente fir alle sichtbar gemacht.
Beispiel: Experimente mit Wasser, wir erkunden was sinkt, was schwimmt, wir

fragen uns was passiert, wenn man Wasser erhitzt und abkuhlt, wir sprechen Gber die
verschiedenen Aggregatszustande wie flissig, fest, wir holen Schnee in die Zimmer und
beobachten was mit ihm passiert.

Im Garten suchen wir nach gefrorenem Wasser, also Eis, wir sahen verschiedene
Eisabdricke.........

Am Boden kdnnen wir ebenfalls an der Beschaffenheit sehen, ob es kalt ist (gefroren und
hart) oder warmer und somit matschiger etc......
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54.7 Gesundheitliche Bildung und Erziehung

Leitgedanke

Das Kind lernt selbstbestimmt Verantwortung fur sein Wohlergehen, seinen Kérper und seine
Gesundheit zu Gbernehmen.

Bildungs- und Erziehungsziele

- Essen als Genuss erleben

- Starkung der Abwehrkrafte

- Erwerb von Grundwissen Uber richtiges Verhalten bei Unféllen, Feuer und Notsituationen
- Gespur und Verantwortung fur den eigenen Korper entwickeln

- Erlernen von Korperpflege und Hygiene

- Gefahren erkennen und vermeiden

- Ubernahme von Eigenverantwortung fir Koérper und Gesundheit

Beispiele flr die praktische Umsetzung:

Wir erhalten wochentlich die Hohenberger Biokiste mit Obst und Gemise und Milchprodukte
wie Milch, Quark und Joghurt. Wir bereiten mit den Kindern daraus leckere Speisen, wie
Obstsalat, Késebrote, Sticks aus Obst und Gemuse zu und stellen diese den Kindern am
Brotzeittisch zur Verfiigung.

Wir halten die Kinder auf3erdem an, genugend und ausreichend zu trinken. Die Kinder
konnen jederzeit im Gruppenraum trinken. lhre Trinkflaschen stehen immer in Reichweite.
Dazwischen gibt es immer wieder sog. Trinkpausen um auch die Kinder zu erreichen, die
das Trinken vergessen.

Bei Bedarf kénne die Kinder ihre Trinkflaschen jederzeit beim Wasserspender nachfllen.

Wir lernen den Kindern die notwendigen Hygienemal3nahmen wie Hande waschen vor dem
Essen, nach dem Toilettengang, Nase putzen, etc...

Wir vermitteln den Kindern, wie wichtig Hygiene und Kdorperpflege zur Vermeidung von
Krankheiten und fur das eigene Wohlbefinden ist.

Da wir uns taglich auch im Freien aufhalten, ist witterungsbedingte Kleidung und geeignetes
Schuhwerk notwendig. Die Kinder sollten immer mehr ein Gespir fur ihren Kérperhaushalt
entwickeln und sich entsprechend an- bzw. ausziehen.

Wir ermdglichen den Kindern Ruhezeiten, damit sie Erlebtes verarbeiten und sich kdrperlich
erholen konnen. (Die Kleineren halten Mittagsschlaf, die Grof3eren kdnnen sich in die
Kuschelecke zuriickziehen.)

Wir méchten immer mehr erreichen, dass die Kinder vom ,Versorgt werden zum ,Sich selbst
versorgen kdnnen® hingefiihrt werden und ein Gespur daflr und fir sich selbst entwickeln.
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54.8 Gesundheitliche Vorsorge

548.1 Beim Personal

Arbeitsmedizinische Vorsorge bzgl. MMR, Windpocken, Keuchhusten ist Pflicht
Arbeitsmedizinische Vorsorge fir das Personal durch den Amtsarzt

Regelmanige Untersuchungen durch Dr. Grab, Didzese Regensburg

548.2 Bei den Kindern

Masernschutzimpfung
Vorsorgeuntersuchungen

Husten — Nies — Etikette

AHA+L — Regeln

Aktion ,Saubere Hande“ — Olli Otter

Besondere Aktionen wie:

Zahnvorsorge ,Aktion Seelowe"
Turnbéar Georg
Verkehrserziehung — Verkehrspolizei

Karate Altinger
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54.9 Umweltbildung und Erziehung

Leitgedanke

Ein verantwortungsvoller Umgang mit der Umwelt und den naturlichen Ressourcen gewinnt
immer mehr an Bedeutung. Umweltbildung und Erziehung berthrt viele Lebensbereiche, von
der Naturbegegnung tber Gesundheit und Werthaltung bis hin zum Freizeit und
Konsumverhalten.

Bildungs- und Erziehungsziele

- Ganzheitliche Wahrnehmung der Umwelt

- Beobachten und Kennen lernen der Natur und Umwelt

- Entwicklung von Werthaltung sich selbst, der Natur und anderen gegentiber

- Schaffen von Zuversicht und Hoffnung fir eine gesunde Umwelt

- Entwickeln von Geduld fur Zeitraume des Wachsens und Werdens

- Erkennen von Hintergriinden und Zusammenh&ngen und Entwicklung geeigneter

Losungsmaoglichkeiten

Beispiele fur die praktische Umsetzung:

Wir halten uns haufig in der Natur auf im Garten, bei Waldtagen Spaziergangen, Ausfligen
etc. Die Kinder lernen Vorgange in der Natur zu beobachten, sie lernen einen sensiblen
Umgang mit Lebewesen. Durch Beobachten kdnnen Fragen abgeleitet werden, Probleme
erkannt und Losungsmoglichkeiten ausprobiert werden. (Eine Pflanze lasst alle Blatter
hangen, ,warum sieht die Pflanze so aus? Was kann ich fur sie tun?........... )

Wir haben z.B. Friihjahr geeignete Gemisesorten in unserem Garten angebaut. Wir haben
dafir zwei Troge benutzt. Am besten eignen sich kleine Tomaten, Gurken und Radieschen.
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54.10 Medienbildung und Erziehung

Leitgedanke

Sprachkompetenz ist die Schlisselqualifikation und eine wesentliche Voraussetzung fur
schulischen und beruflichen Erfolg, fir eine volle Teilhabe am gesellschaftlich-kulturellem
Leben.

Bildungs- und Erziehungsziele

- Entwicklung von Sprechfreude

- Aktiv zuhoren kénnen

- Kontinuierliche Entwicklung und Ausdifferenzierung von Wortschatz, Begriffsbildung
Und Satzbau

- Fahigkeit und Motivation, Gefiihle und Bedurfnisse durch Sprache auszudricken

- Entwicklung der Fahigkeit zum Dialog

- Textverstandnis und Erzéhlkompetenz

- Bewusstsein fur Sprache als Sprache (Umschreibung, wenn einem ein Wort nicht
Einfallt)

- Differenziertes Bewusstsein fur Laute
- Entwicklung des Kindes zum kompetenten Leser und Rechtschreiber in der Schule

Beispiele fur die praktische Umsetzung:

Mundmotorische Spiele, Lautspiele, Wortspiele und Reime unterstitzen unsere Kinder beim
Erlernen der Sprache.

Wir schauen viele Blcher an, lesen vor und sprechen in einfachen Satzen.

Wir versuchen mit den Kindern Gesprache zu fuhren, lassen sie im Morgenkreis Erlebtes
erzahlen. Handpuppen, die z.B. beim Geburtstag eingesetzt werden, verschiedene
Rollenspiele, Sing- und Bewegungsspiele fordern die Freude und Motivation am Sprechen.

Bildung und Erziehung

Zu den padagogischen Kernaufgaben einer Kindertagesstatte zahlt die professionelle
Begleitung des kindlichen Entwicklungsprozesses, in dem sich die Kinder Uber bereitgestellte
Lernarrangements Schlisselkompetenzen aneignen kénnen
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54.11 Sprachliche Bildung und Férderung

Leitgedanke

Sprachkompetenz ist eine Schltsselqualifikation und sie ist eine wesentliche Voraussetzung
far schulischen und beruflichen Erfolg, fur eine volle Teilhabe am gesellschaftlich-kulturellem
Leben.

Bildungs- und Erziehungsziele

- Entwicklung von Sprechfreude

- Kontinuierliche Erweiterung und Ausdifferenzierung von Wortschatz,
Begriffsbildung und Satzbau

- Fahigkeit und Motivation, Gefiihle und Bedurfnisse durch Sprache auszudriicken

- Entwicklung der Fahigkeit zum Dialog

- Textverstandnis und Erzéhlkompetenz

- Bewusstsein fur Sprache als Sprache (Umschreibung, wenn einem ein Wort nicht
einfallt)

- Differenziertes Bewusstsein fur Laute

- Entwicklung des Kindes zum kompetenten Leser und Rechtschreiber in der

Schule

Beispiele fur die praktische Umsetzung:
Mundmotorische Spiele, Lautspiele, Wortspiele und Reime unterstitzen unsere Kinder

beim Erlernen der Sprache. Wir schauen viele Bucher an, lesen vor und sprechen in
einfachen Satzen. Wir versuchen immer wieder mit den Kindern Gesprache zu fuhren,
lassen sie im Morgenkreis Erlebtes erzéhlen. Handpuppen, die z.B. beim Geburtstag
eingesetzt werden, verschiedene Rollenspiele, Sing- und Bewegungsspiele férdern die
Freude und Motivation.
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55 Bildung und Erziehung

Zu den padagogischen Kernaufgaben einer Kindertagesstatte zahlt die professionelle
Begleitung des kindlichen Entwicklungsprozesses, in dem sich die Kinder Uber bereitgestellte
Lernarrangements Schliisselkompetenzen aneignen kénnen.

56 Basiskompetenzen von Kindern

Unter Basiskompetenzen versteht man grundlegende Fertigkeiten, Fahigkeiten, Haltungen
und personliche Charakteristika, die es dem Kind erméglichen, sich mit anderen Kindern,
Erwachsenen und seiner Umwelt auseinander zu setzen.

Die Entwicklungs- und Personlichkeitspsychologie geht von drei wichtigen Bedirfnissen aus:

Soziale Eingebundenheit (das Kind fuhlt sich zugehorig, geliebt und respektiert)

Autonomie erleben (das Kind erlebt sich als Verursacher seiner Handlungen)

Kompetenz erfahren (Aufgaben oder Probleme kénnen aus eigener Kraft gelost werden)

Die Basiskompetenzen gliedern sich in

56.1 Personale Kompetenz

Selbstwahrnehmung
,lch binich “,

ich lerne mit meinen Fahigkeiten und mir zufrieden zu sein und ein positives
Selbstwertgefuhl zu entwickeln.

Motivationale Kompetenz
»lch kann, ich darf, ich muss/will

...selbst etwas entscheiden, tun oder bewirken.

Kognitive Kompetenzen
,lch kann durch Lernen die Welt entdecken “

...und schule meine Denkfahigkeit, lerne Probleme l6sen, rege meine Phantasie und
Kreativitat an und differenziere meine Wahrnehmung.
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Physische Kompetenzen
»lch bin fit*

..... da ich auf mein kérperliches Wohlbefinden achte. Ich entwickle ein Gespur dafir, wann
ich Ruhe oder Bewegung brauche.

56.2 Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext

Soziale Kompetenzen
.ich + Du = Wir*

...lernen, wie man in einer Gemeinschaft lebt, sich einbringt und zurechtfindet.

Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenz
»Wir mussen/durfen miteinander “

...und damit es gut gelingt, lernen wir Regeln, Normen, Werte, Sitten und Einstellungen
kennen und akzeptieren.

Fahigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungsiubernahme
»Wir haben/Ubernehmen Verantwortung “

...fur unser eigenes Handeln, unsere Mitmenschen, die Umwelt und die Natur.

Fahigkeit und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe
»Wir entscheiden miteinander “

...und akzeptieren andere Meinungen, handeln Kompromisse aus und vertreten unsere
Meinung.

56.3 Lernmethodische Kompetenz- Lernen wie man lernt

.Lernen wie ich lerne “

...und lege den Grundstein fur schulisches, lebenslanges und selbstgesteuertes Lernen.
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56.4 Kompetenter Umgang mit Veranderungen und
Belastungen = Resilienz

Widerstandsféhigkeit
»lch bin stark “

...und schaffe es, schwierige Lebensumsténde (schwere Erkrankung, Krieg, Flucht,
Scheidung der Eltern) gut zu meistern.
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57 Sonstige Anmerkungen

Unsere Konzeption wurde im Herbst 2023 Uberarbeitet und auf den aktuellen Stand
gebracht.

Landshut, den 21.10.2023

FiUr das ganze Team des Kindergartens und Hortes

Leitung: Katrin Eder
Stellv. Leitung: Anita Schuller
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